JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL ISALNITA

HOTARARE NR. 35/2019
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Isalnita

Consiliul Local al comunei Isalnita, judetul Dolj, intrunit in sedinta ordinard din
30.05.2018 ,ora 12.00 ;

Avénd 1n vedere :

- referatul secretarului UAT Isalnita prin care se propune aprobarea R.O.F. al
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Isalnita,

- prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile art. 40 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 7/2004, privind Codul de conduiti a functionarilor publici,
republicati ;

- prevederile Legii nr. 477/2004, privind Codul de conduita a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice ;

- avizele favorabile ale comisiilor de specialitate,

In temeiul art. 36 alin. 2 lit. a) , art. 45, alin.(1) si art. 115, lit. b) din Legea nr.
215/2001, privind administratia publici locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1.Se aprobd Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Isalnita, conform anexei, care face parte integrantd din
prezenta hotérare.

Art.2.Incepand cu data emiterii prezentei inceteaza efectele hotararii consiliului
local nr. 23/28.02.2018, privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului comunei Isalnita.

Art. 3.Cu punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotirari se incredinteazi
primarul comunei Isalnita.

Art. 4.Prin grija secretarului comunei Isalnita prezenta hotirire se comunici citre:
Institutia Prefectului Judetului Dolj, Primarul comunei Isalnita, Compartimentelor din
cadrul Primériei comunei Isalnita.

Data: 30.05.2018
SEDINTA, SECRETAR,

CONT EMNEAZA
Ba iana Ramona
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Anexa nr.1 la HCL nr. 35/30.05.2019

REGULAMENT PE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
PRIMARIEI COMUNEI ISALNITA
CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art.l

Regulamentul de organizare §i funcfionare al primiriei comunei Isalnita a fost elaborat in baza Legii
nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republiciti cu modificarile si compleiﬁrile
ulterioare, precum si a altor acte normative in vigoare, in temeiul carora se desfasoara activitatea
specifica.

Art.2

Comuna Isalnita este unitate administrativ - teritoriald cu personalitate juridicd. Comuna poseda un
patrimoniu si are initiativa in ceea ce priveste administrarea intereselor publice locale, exercitind, in
conditiile legii, autoritatea in limitele administrativ-teritoriale stabilite.

Art.3

Administrafia publici a comunei Isalnita se intemeiaza pe principiile autonomiei locale,
descentralizdrii serviciilor publice, eligibilitatii autorititilor administratiei publice locale, legalitatii si
consultirii cetdtenilor in probleme locale de interes deosebit.

Artd4

Autoritétile administratiei publice prin care se realizeazi autonomia locald la nivelul comunei sunt
Consiliul local al comunei Isalnita, ca autoritate deliberativi si Primarul comunei Isalnita ca autoritate
executiva, alese conform legii.

ArtS

Consiliul local §i Primarul functioneazi ca autorititi administrative autonome si rezolvi treburile
publice din comund, in conditiile previzute de lege.

Art.6

Primarul, viceprimarul, secretarul unitatii administrativ-teritoriale si aparatul de specialitate al
primarului constituie o structura functional cu activitate permanenti, denumiti primaria comunei care
duce la indeplinire hotararile consiliului local i dispozitiile primarului, solutionand problemele
curente ale colectivitatii locale.

Art.7

Consiliul local ai comunei Isalnita, la propunerea primarului, aproba, in conditiile legii, infiintarea,
organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local, precum §i reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes
local.

Art8

Autoritatile administratiei publice locale ale comunei Isalnita au dreptul si capacitatea efectiva de a
rezolva si gestiona in nume propriu §i sub responsabilitatea lor o parte importanti a treburilor publice,
in interesul colectivitatii locale pe care o reprezinti.

Art9
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Consiliul local are initiativa si hotéragte, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administraiei publice locale
sau centrale.

(1) Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
si serviciilor publice de interes local si ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes local;
b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a comunei;

¢) atributii privind administrarea domeniului public §i privat al comunei Isalnita;

d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate cétre cetateni,

e) atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern.

(2) in exercitarea atributiilor prevdzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

a) aproba statutul comunei precum si regulamentul de organizare si functionare a consiliului local;

b) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum §i
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local.

(3) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. b), consiliul local:

a) aproba, la propunerea primarului, bugetul local, virdrile de credite, modul de utilizare a rezervei
bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar,

b) aproba, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor, precum si
contractarea de datorie publici locala prin emisiuni de titluri de valoare, in numele unitatii
administrativ-teritoriale, in conditiile legii;

¢) stabileste si aproba impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

d) aproba, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile de investitii
de interes local, in conditiile legii;

¢) aproba strategiile privind dezvoltarea economica, sociala §i de mediu a unitatii
administrativ-teritoriale;

f) asigura realizarea lucririlor si ia masurile necesare implementarii §i conformérii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeana in domeniul protectiei mediului §i
gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(4) 1n exercitarea atributiilor previizute la alin. (2) lit. ¢), consiliul local:

a) hotariste darea in administrare, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate publicd a
comunei, precum si a serviciilor publice de interes local, in conditiile legii;

b) hotdriste vanzarea, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate privata a comunei, in
conditiile legii;

¢) avizeaza sau aproba, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a teritoriului §i urbanism ale
comunei Isalnita;

d) atribuie sau schimba, in conditiile legii, denumiri de strdzi, de piete si de obiective de interes public
local.

(6) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local: asigura, potrivit
competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes
local privind:

1. educatia;
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2. serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu h_andicap, a persoanelor varstnice, a
familiei §i a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala;

sanatatea,

cultura;

tineretul;

sportul;

ordinea publici;

situatiile de urgenta;

. protectia i refacerea mediului;

10.conservarea,restaurarea §i punerea in valoare a monumentelor istorice si de arhitectura, a
parcurilor, gridinilor publice si rezervatiilor naturale;

11 .dezvoltarea urbana;

12. evidenta persoanelor;

13. podurile gi drumurile publice;

14. serviciile comunitare de utilitate publica: alimentare cu apa, gaz natural, canalizare, salubrizare,
energie termica, iluminat public si transport public local, dupa caz;

15. serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

16. activitatile de administratie social-comunitara;

17. locuintele sociale i celelalte unitati locative aflate in proprietatea unitatii administrativ-teritoriale
sau in administrarea sa;

18. punerea in valoare, in interesul comunitatii locale, a resurselor naturale de pe raza unitatii
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administrativ-teritoriale;

19. alte servicii publice stabilite prin lege.

Consiliul local hotariste:

a) acordarea unor sporuri si altor facilitati, potrivit legii, personalului sanitar si didactic;

b) sprijind, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

c) poate solicita informiri i rapoarte de la primar, viceprimar si de la sefii organismelor prestatoare de
servicii publice si de utilitate publica de interes local;

d) aproba construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor sociale si a
utilitarilor locative aflate in proprietatea sau in administrarea sa;

e) poate solicita informiri si rapoarte specifice de la primar i de la sefii organismelor prestatoare de
servicii publice si de utilitate publica de interes local.

(7)in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. €), consiliul local:

a) hotirdgte, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sau striine, in
vederea flnantarii §i realizarii in comun a unor actiuni, lucriri, servicii sau proiecte de interes public
local;

b) hotéraste. in conditiile legii, infratirea comunei Isalnita cu unitati administrativ- teritoriale din alte
tari;

c) hotirdste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitati administrativ- teritoriale din
tara sau din strainatate. precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale autoritatilor
administratiei publice locale, in vederea promovirii unor interese comune.
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(8)Consiliul local poate conferi persoanelor fizice romane sau striine cu merite deosebite titlul de
cetatean de onoare al comunei, orasului sau municipiului, in baza unui regulament propriu. Prin acest
regulament se stabilesc si conditiile retragerii titlului conferit.

(9)Consiliul local indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Art.10

(1)Autorititile prin care se realizeazi autonomia la nivel local sunt: .

- consiliul local ca autoritate deliberativa,

- primarul ca autoritate executivi la nivel local.

(2)In clasificarea dupi modul de formare a organelor administratiei publice, atét autoritatea locala
deliberativi cit si cea executiva sunt organe alese in conditiile legii.

Art. 11

(1) intreaga activitate a Primiriei comunei Isalnita se subordoneazi principiului legalitatii, gestionarii
responsabile si eficiente a problemelor publice, in interesul colectivititii locale.

(2) Atributiile Primariei comunei Isalnita se concretizeazi in activitati executive cu caracter de
dispozitie si activitati cu caracter de prestatie.

(3) Prin activitatile executive cu caracter de dispozitie se realizeaza procesul de organizare si
executare a legilor, hotirarilor Consiliului Local §i altor acte normative, stabilindu-se conduita
concretd pe care trebuie si o urmeze diferite persoane fizice si juridice din comuna Isalnita.

Actele juridice emise in exercitarea acestor activitati sunt dispozitii, avize, acorduri §i autorizatii.

(4) Activititile executive cu caracter de prestatie se realizeaza din oficiu sau la cererea cetitenilor si
persoanelor juridice, urmérind in principal:

a) asigurarea calititii vietii in cadrul colectivititii locale (salubritate, ocrotirea mediului ambiant,
asigurarea utilitifilor publice, intretinerea cailor publice);

b) satisfacerea unor cerinte, din oficiu sau la cererea persoanelor fizice sau juridice.

Art.12

Dispozitiile prezentului Regulament se aplica functionarilor publici §i personalului cu contract
individual de munci din aparatul de specialitate al primarului comunei Isalnita.

Art.13

Functionarii publici si personalul angajat cu contract individual de munci, din aparatul de specialitate
al primarului comunei Isalnita, fiecare in domeniul lor de activitate, sunt in serviciul colectivitatii
locale si asigura satisfacerea cerinelor cetitenilor prin aplicarea corecti a legilor, altor acte normative,
inclusiv a hotirérilor Consiliului Local si dispozitiilor Primarului.

Art.4

(1) Functionarii publici din aparatul de specialitate ai Consiliului Local se bucuréd de stabilitate in
functie si se supun reglementirilor Statutului functionarilor publici.

Personalul angajat cu contract individual de munca nu are calitate de functionar public §i se supune
reglementirilor prevazute de legislatia muncii.

CAPITOLUL 1l - STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.15

(1) Aparatul de specialitate al primarului comunei Isalnita este organizat pe compartimente
functionale, in conditiile legii.

(2) Structura organizatorici si numarul de posturi se stabilesc prin hotéréri ale Consiliului Local, la
propunerea primarului, cu respectarea prevederilor legale.
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Art.16
(1) Structura organizatorica si numérul de functii se stabilesc prin hotirari ale Consiliului local, in
conditiile legii.
(2) in structura Primériei comunei Isalnita se regisesc urmatoarele categorii de personal:
a) functii alese - primarul, ales prin vot direct si viceprimarul ales prin vot indirect, de citre consiliul
local, din rdndurile membrilor acestuia, pastrandu-si, totodats, calitatea de consiler local;
b) functionari publici de conducere - secretarul comunei, numit prin concurs, in conditiile legii;
c) functionari publici de executie - numiti, de reguls, in urma sustinerii unui examen sau
concurs al cdror statut este previizut de Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarului public
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare §i Legea nr. 7/2004 privind Codul de Conduiti a
functionarilor publici, republicits, cu modificarile si completirile ulterioare;
d) personal contractual - angajat potrivit Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, modificat gi completat, a
caror conduitd este previzuti de Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice.
Art.17 Intreaga activitate a Primdriei este organizata si condusa de ciitre primarul comunei Isalnita.
Art.I8
(1) Primaria comunei Isalnita, potrivit competentelor stabilite prin lege, este structurati pe
compartimente functionale, dupd cum urmeazi:

a)primar

b)viceprimar

c)secretar

d)serviciul public comunitar local de evidenta persoanelor

e)serviciul voluntar pentru situatii de urgents;

f)compartiment agricol si evidenta fondului funciar

g)compartiment contabilitate

h)compartiment impozite si taxe locale

1) compartiment de deservire;

J)compartiment cultura;

k)compartiment asistenta sociala

)compartiment resurse umane si protectia muncii

m)compartiment IT si achizitii publice

n)compartiment urbanism si amenajarea teritoriului

o)compartiment politie locala

p)consilier primar

r)implementare fonduri europene

s)compartiment asistenta medicala comunitara
Art.19
Toate serviciile si compartimentele de la art. 18 functioneaza si actioneazi in numele autorititii din
care fac parte, fard a avea capacitate juridicd administrativi.
Art.20
In indeplinirea obligatiilor ce le revin conform legii si prin prezentul regulament, conducitorii
compartimentelor §i serviciilor, sau persoanele desemnate prin dispozitia primarului, au urmatoarele
atributii comune:
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a) asigura organizarea activitatii structurii din care frace parte, pentru fiecare angajat;

b) asigura instruirea in ceea ce priveste normele de protectia muncii §i prevenirea si stingerea
incendiilor si vegheaza la respectarea acestor norme;

c) asigura detalierea atributiilor compartimentelor pe care le conduc, cu precizarea sarcinilor pe care
Ie presupune fiecare functie de executie, prin elaborarea pentru fiecare subordonat, a fiselor de post;
d) au initiativa si iau masuri, dupa caz, in rezolvarea problemelor specifice domeniilor de activitate ale

compartimentelor pe care le conduc;

e) asigurd cunoasterea de citre personalul din subordine a legislatiei in vigoare, specifica fiecirui
domeniu de activitate;

f) indruma, urmiresc i verifica permanent utilizarea eficienta a programului de lucru, preocuparea
fiecirui angajat in rezolvarea legala, competenta i de calitate a tuturor sarcinilor incredintate, in raport
cu pregatirea, experienta si functia ocupata;

g) repartizeaza corespondenta, raspund de solutionarea problemelor curente, semneaza lucrérile
compartimentului;

h) asigura si rispund de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare, a cererilor,
sesizirilor si scrisorilor populatiei;

i) propun si, dupa caz, iau masuri in vederea imbunatatirii activitatii in cadrul compartimentului,
colaboreaza si conlucreaza cu celelalte compartimente din cadrul primériei, rdspunzind cu
promptitudine la solicitarile acestora, j) asigura respectarea prevederilor din prezentul regulament;

k) rispund de cresterea gradului de competenta profesionala si de asigurarea unui comportament
corect in relatiile cu cetatenii, in scopul cresterii prestigiului functionarului public; 1) indeplinesc orice
alte atributii date de sefii ierarhici superiori;

Art.21

Persoanele incadrate pe functii de executie rdspund, conform reglementarilor in vigoare, pentru
neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a sarcinilor care le revin, precum si pentru cazul in care au
dispus masuri contrare prevederilor legale, fata de primar si viceprimar, dupa caz.

Art.22

(1) Primarul conduce, indruma si controleaza activitatea tuturor compartimentelor functionale din
cadrul primiriei, conform atributiilor prevazute de lege si rispunde de intreaga activitate a acestora.
(2) Viceprimarul si secretarul indruma compartimentele functionale conform atributiilor pe care le au
potrivit legii si delegate de cétre primar.

CAPITOLUL III -PATRIMONIUL
Art.23 Patrimoniul comunei Isalnita este alcatuit din bunurile mobile §i imobile care apartin
domeniului public de interes local, domeniului privat al acestuia, la care se adauga drepturile si
obligatiile cu caracter patrimonial
Art.24
Comuna Isalnita, ca persoana juridica civila are in proprietate bunuri din domeniul privat, iar ca
persoana juridica de drept public este proprietara bunurilor domeniului public de interes local, potrivit
legii.
Art.25
Bunurile ce fac parte din domeniul public sunt inalienabile, imprescriptibile si insesizabile. Domeniul
privat este supus dispozitiilor de drept comun daca prin fege nu se prevede altfel.



COMUNA ISALNITA
CIF 4553283
STR. ALEXANDRU ICAN CUZA, NR.3,
COMUNA ISALNITA, JUDETUL DOLI
€OD 207340
TEL/FAX 0251/ 448 635 / TEL. 0251/ 448 004

Art.26

Consiliul local al comunei Isalnita hotiriste ca bunurile ce apartin omeniului public sau privat de
interes local sa fie date in administrarea regiilor autonome si institutiilor publice, si fie concesionate
ori inchiriate, in conditiile legii.

Art.27

Consiliul local hotiriste cu privire la cumpararea §i vinzarea bunurilor ce fac parte din domeniul
privat de interes local, in conditiile legii, avand obligatia inventarierii acestora.

Art.28

Consiliul local poate da in folosin{i gratuitd, pe termen limitat, bunuri mobile si imobile proprietate
publicd sau privata, persoanelor juridice fard scop lucrativ, care desfisoari activititi de binefacere sau
de utilitate publica ori serviciilor publice in scopul desfagurarii unor activititi care satisfac cerintele
cetdtenilor comunei.

CAPITOLUL 1V - BUGETUL si ADMINISTRAREA ACESTUIA

Art.29

Bugetul comunei Isalnita se administreaza in conditiile previzute de lege, conform principiului
autonomiei locale.

Art.30

Bugetul comunei Isalnita se elaboreaza, se aproba si se executa in conditiile Legii finantelor publice
locale, Legii administratiei publice locale si ale celorlalte acte normative in domeniu, de citre consiliul
local, la propunerea primarului.

Art.31

Veniturile si cheltuielile bugetului local se desfasoara pe baza clasificatiei bugetare stabilite de
Ministerul Finantelor.

Art.32

Veniturile bugetului local sunt constituite din sursele realizate pe teritoriul comunei Isalnita, din
venituri preluate de la institutiile, regiile autonome de interes local sau societitile comerciale pe care
le-a infiinfat si din alte surse, in conformitate cu dispozitiile legale.

Art.33

Impozitele, taxele locale si taxele speciale se stabilesc de catre Consiliul local al comunei Isalnita, in
limitele si conditiile legii.

Art.34

Din bugetul local se finanfeazi in conditiile stabilite de lege, actiuni social culturale, obiective si
acfiuni economice de interes local, cheltuieli de intretinere si functionare a

autoritarilor administratiei publice locale, precum si alte obiective previzute prin dispozitii legale.
Art.35

Primarul comunei Isalnita intocmeste, prin aparatul de specialitate §i prezinti spre aprobare
Consiliului local contul de incheiere al exercitiului bugetar.

CAPITOLUL V - ATRIBUTII, COMPETENTE, RESPON SABILITA 'l
Primarul Comunei Isalnita, conform Legii nr. 215/2001 are urmiitoarele atributii:
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a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al s_taitﬁhii,_ in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c) atributii referitoare la bugetul local;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetétenilor;

e) alte atributii stabilite prin lege.

1. Primarul este autoritatea executivi a administratiei publice prin care se realizeaza autonomia locald

in comuna.

2 Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor
Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotararilor
si ordonantelor Guvernului, a hotararilor consiliului local al Comunei Isalmita; dispune masurile
necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale
ministrilor, ale celorlalti conducatori ai autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului,
precum si a hotararilor Consiliului Judetean Dolj, in conditiile legii.

3. Intemeiul art. 63 lit. a), primarul indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara
si asigurd functionarea serviciilor publice locale de profil, atributii privind organizarea sidesfasurarea
alegerilor, referendumului si a recensiméntului. Primarul indeplinestesi alte atributii stabilite prin
lege.

4 n exercitarea atributiilor previzute la art. 63 lit. b), primarul:

a) prezinti consiliului local al Comunei Isalnita, in primul trimestru, un raport anual privind starea
economici, sociali si de mediu a unititii administrativ-teritoriale;

b) prezintd, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informéri;

c) elaboreazi proiectele de strategii privind starea economicd, sociald si de mediu a unitatii
administrativ-teritoriale si le supune aprobarii consiliului local al Comunei Isalnita.

5. In exercitarea atributiilor prevazute la art. 63 lit. c), primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre
aprobare consiliului local al Comunei Isalnita;

c) initiazd, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de
valoare in numele unitéitii administrativ-teritoriale;

d) verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor la
organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cit si a sediului secundar.

6. In exercitarea atributiilor previzute la art.63 lit. d), primarul:

a) coordoneazi realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes local;

b) ia miasuri pentru prevenirea si, dupd caz, gestionarea situaiilor de urgenta;

¢ ia masuri pentru organizarea executdrii si executarea in concret a activitatilor din domeniile
prevazute la art. 36 alin. (6) lit. a)-d),

d) ia misuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului efectuarii
serviciilor publice de interes local prevazute la art. 36 alin. (6) lit. a)-d), precum si a bunurilor din
patrimoniul public si privat al unitatii administrativ-teritoriale Isalnita;

¢ numeste, sancfioneazi si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupi caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de
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specialitate, precum si penanu_ conducitorii institil;iilorgi serviciilor puﬁice de interes local;

f) asigurd elaborarea planurilor urbanistice previzute de lege, le supune aprobirii consiliului local si
actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;

g emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative;

h) asigurd realizarea lucrdrilor §i ia masurile necesare conformirii cu prevederile angajamentelor
asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului §i gospodiririi apelor
pentru serviciile furnizate cetitenilor.

7. Pentru exercitarea corespunziitoare a atributiilor sale, primarul colaboreazi cu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din
unitdfile administrativ-teritoriale, precum §i cu Consiliul Judetean Dolj..

8 Numirea conducitorilor institutiilor i serviciilor publice de interes local se face pe baza
concursului organizat potrivit procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local al Comunei Isalnita,
la propunerea primarului, in conditiile legii. Numirea se face prin dispozitia primarului, avind anexat
contractul de management.

9. In exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare civila, a sarcinilor ce 1i revin din
actele normative privitoare la recensdmdnt, la organizarea si desfisurarea alegerilor, la luarea
masurilor de protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneazi si ca
reprezentant al statului in Comuna Isalnita in care a fost ales.

in aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului judefului Dolj, in conditiile legii, sprijinul
conducitorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate
ale administratiei publice centrale din unititile administrativ-teritoriale, daci sarcinile ce 1i revin nu
pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

10. Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele normative, primarul
beneficiazi de un aparat de specialitate, pe care il conduce.

11. Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale, in conditiile
legii. Compartimentele functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publici si personal
contractual.

12. In exercitarea atributiilor sale primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau individual. Acestea
devin executorii numai dupi ce sunt aduse la cunostin{i publici sau dupi ce au fost comunicate
persoanelor interesate, dupi caz.

13, Primarul poate delega atributiile ce ii sunt conferite de lege si alte acte normative viceprimarului,
secretarului unitatii administrativ-teritoriale, conducatorilor compartimentelor functionale sau
personalului din aparatul de specialitate, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de
interes local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

14.In caz de vacanti a functiei de primar, precum si in caz de suspendare din functie a acestuia,
atributiile ce i sunt conferite prin Legea nr. 215/2001 vor fi exercitate de drept de viceprimar sau, dupi
caz, de unul dintre viceprimari, desemnat de consiliul local al Comunei Isalnita cu votul secret al
majoritdtii consilierilor locali in functie, cu respectarea drepturilor si obligatiilor corespunzitoare
functiei, si care va primi o indemnizatie lunara unica egala cu cea a functiei de primar pe perioada
exercitérii functiei.

15. In exercitarea functiei, primarul este ocrotit de lege.
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Viceprimarul Comunei Isalnita, conform Legii nr. 215/2001 are urmatoarele
atributii:

1. Viceprimarul este ales de Consiliul local al Comunei Isalnita cu votul majorititii consilierilor locali
in functie, din rindul acestora, pe durata exercitarii mandatului acesta pastrandu-si statutul de consilier
local, fard a beneficia de indemnizatia aferentd acestui statut.
2. Este subordonat primarului Comunei Isalnita si inlocuitorul de drept al acestuia care-i poate delega
atributiile sale.
3. Intocmeste si semneazi actele pe care le presupune executarea atributiilor delegate..
4. Este obligat si prezinte un raport anual de activitate, care va fi ficut public prin grijasecretarului.

Secretarul Comunei Isalnita, conform Legii nr. 215/2001 are urmatoarele

atributii:
1. Secretarul Comunei Isalnita este functionar public de conducere cu studii superioare juridice sau
administrative.
2 Secretarul se bucura de stabilitate in functie.
3. Este subordonat primarului si indeplinegte atributiile stabilite de lege si cele incredintate de cétre
primar.
4. Participa in mod obligatoriu la sedintele Consiliului Local Isalnita.
5. Efectueaza lucrarile necesare pregatirii sedintelor Consiliului Local Isalnita.
6. Asigura primirea si inregistrarea proiectelor de hotariri.
7. Verifica existenta expunerilor de motive si a rapoartelor de specialitate.
8 Verifica existenta expertizelor, documentatiilor tehnice, economice, planurilor urbanistice,
studiilor de fezabilitate precum si a altor documente prevazute de lege pentru promovarea proiectului
de hotarire.
9. Respecta cerintele formale si procedurale de elaborare a proiectelor de hotariri.
10. Intocmeste ordinea de zi a sedintei pe baza proiectelor de hotariri inregistrate, initiate de primar
saw/si de consilieri.
11. Asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local Isalnita si

primar,precum si intre acestia si prefect;

12. Asigura convocarea consilierilor locali.

13. Tine evidenta solicitarilor, recomandarilor, intrebarilor si interpelarilor consilierilor si le comunica
in scris compartimentelor de specialitate pe baza repartizarilor efectuate de primar, anuntind totodata,
termenul de predare a raspunsurilor scrise.

14. Intocmeste hotaririle consiliului local, asumindu-si raspunderea pentru legalitatea acestora si
contrasemnénd hotaririle pe care le considera legale.

14. Pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local Isalnita.

15. Organizeaza arhiva si evidenta statistica a dispozitiilor primarului.

16. Efectueza comunicarea catre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor adoptate de
consiliul local sau emise de primar, in termen de cel mult 10 zile, daca alte prevederi legale nu prevad
altfel.

17. Asigura aducerea la cunostinta publica a hotararilor si dispozitiilor cu caracter normativ, prin
publicarea acestora pe site-ul propriu.

18. Tine evidenta declaratiilor de avere si interese ale functionarilor publici si ale consilierilor locali.
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Alte atributii stabilite prin legi speciale sau alte acte normative

1. Coordoneaza rezolvarea corespondentei in termenul legal, alta decat cea privind petitiile .
2. Raspunde pentru legalitatea emiterii autorizatiilor de functionare a unor activitati economice de
catre persoane fizice.
3. Exercita atributiile privind organizarea aplicarii legii fondului funciar, rezultate din calitatea de
secretar al comisiei lopcale.
4. Coordoneaza, verifica si raspunde de modul de completare si tinere la zi a registrului agricol,
conform Ordinului nr.734/2015 privind aprobarea Normelor tehnice de completare a registrului
agricol pentru perioada 2015-2019.
5. Coordoneaza activitatile legate de Legea nr. 544 / 2001, privind accesul la informatii de interes
public. 6.Coordoneaza activitatea de solutionare a petitiilor in conformitate cu prevederile O.G.
27/2002.
6.In domeniul organizarii alegerilor locale si a celor genarale, isi asuma responsabilitatile prevazute in
legi speciale.
7. Coordoneaza activitatea Comisiei de aplicare a Legii 10/2001 si exercita atributiile stabilite prin
acest act normative.
8. Indeplineste si alte atributii si lucrari cu caracter juridic repartizate de conducerea institutiei
9. Exercita toate celelalte atributii date in responsabilitatea secretarului, prevazute in legi, hotarari ale
guvernului, ordonante, ordonante de urgenta, hotarari ale consiliului local Isalnita, dispozitii ale
primarului
10.Studiaza permanent legislatia in vigoare si informeaza primarul in legatura cu principalele acte
normative specifice administratiei publice;

V.1 - Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor

V.1.1 - Evidenta Persoanei

Art.36.
Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor, are in principal urmitoarele atributii:
e intocmeste situatiile statistice lunare si trimestriale precum si situatia pe linie de stare civili si a
minorilor existenti in unitétile de ocrotire sociali;
¢ deserveste populatia in regim de ghigeu, prelucrarea datelor si preluarea actelor necesare, in vederea
eliberdrii cértii de identitate, a pasaportului, a permisului de conducere si a certificatului de
inmatriculare al autovehiculul;
+ efectueazi verificiri in cazul persoanelor care au actul de identitate expirat si sunt urmdrite lunar;
* colaboreaza cu delegatii de stare civild de la Primariile arondate pentru clarificarea situatiilor pe
linie de stare civild; solicitd verificari in cazul persoanelor fari certificat de nastere;
* colaboreazi cu Judecitoria pentru finalizarea dosarelor aflate in lucru pe linie de stare civils,
rectificarea, anularea sau inregistrarea tardiva a persoanelor;
* participd la actiuni §i controale impreuna cu organele de politie pentru depistarea persoanelor cu
actul de identitate expirat §i punerea lor in legalitate;
+ efectueazi verificari solicitate de lucratorii de politie din tari si din judet;
+ introducerea in baza de date a tuturor comunicarilor de nagtere primite precum si a vizelor de
resedintd efectuate in cadrul serviciului, a cartilor de identitate provizorii eliberate;
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« efectueazi mentiunile trimise de Ministerul de Externe- Directia Relatii Consulare, pentru cetatenii
roméni cu domiciliul in strdinétate;

« intocmeste loturi de CI si pasapoarte pe suport magnetic;

« arhivarea documentelor

V.1.2 — Starea civila

Art.37.

(1) Atributiile de stare civild sunt indeplinite de citre secretarul comunei Isalnita, desemnat . prin
dispozitia priniarului, care indeplineste urmétoarele atributii:

1. Asiguri inregistrarea actelor si faptelor de stare civila in registrele de nagtere, casdtorie, deces si
elibereaza certificate de stare civila.

2. Asigura oficierea cisitoriilor in cadrul solemn previzut de lege.

3. Elibereaza, la cerere persoanelor indreptatite, duplicatele certificatelor de stare civila.

4. Intocmeste, dupa actele de stare civila, buletinele statistice - pe categorii de acte - pe

care le inainteaza lunar Directiei Judetene de Statistica Dolj.

5. Inainteaza lunar 1a Serviciul de Evidentd a Persoanelor Dolj, buletinele de identitate

ale decedatilor inregistrat! in luna anterioara.

6. Inainteaza lunar la Comandamentul Militar Judetean Dolj, livretele militare ale decedatilor care
aveau obligatii militare.

7. Opereaza pe actele de stare civila, schimbérile intervenite in starea civila a persoanelor

potrivit sentintelor judecatoresti ramase definitive, cu privire la:

* gtabilirea filiatiei;

tagada paternitatii;

declararea judecatoreasca a mortii;

adoptia;

desfacerea adoptiei;

divortul;

incuviintarea purtérii numelui;

rectificarea sau completarea actelor de stare civila;

schimbarea numelui pe cale administrativa.

Comunica organelor prevazute de lege (din administrafia publica) orice modificare survenita in
starea civila a persoanelor, intocmind si naintidnd mentiunile previzute de lege.

9. Intocmeste documentatia si asigura transcrierea in registrele de stare civila roméanesti a

actelor sau certificatelor de stare civila intocmite in strainatate.

10. Opereaza mentiunile de stare civila pentru fapte de stare civila produse 1n strainatate cu aprobarea
Directiei Evidenta Populatiei.

11. Din oficiu, promoveaza in instanta actiuni privind rectificarea, completarea sau anularea actelor de
stare civila.

12. Intocmestesi inainteaza Politiei comunei Isalnita comunicdrile de modificari, potrivit

0 ¥ % X ¥ X X X ¥

reglementarilor in materie.

13. Asigura securitatea certificatelor de stare civila, pastrarea §i conservarea registrelor si a celorlalte
documente de stare civila si inainteaza dupa completare registrele de stare civila, ex. II, la Directia de
Evidenti a Persoanelor Dolj.
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14. Stabileste necesarul de registre si certificate de stare civila si a celorlalte imprimate utilizate in
activitatea de stare civila.

15. Asigura reconstituirea registrelor de stare civila pierdute, distruse total sau partial.

16. Primeste  si verifica documentatia pentru acordarea livretelor de familie.

17. Gestioneaza, completeaza si elibereaza livretele de familie tinerilor casatoriti la incheierea
casitoriei gi familiilor care au in intretinere mai mult de doi copii.

18. Inregistreazi si arhiveaza cererile pe baza carora s-au eliberat livretele de familie.

19. Actualizeazadatele in livretul de familie la cererea persoanei interesate in urma modificirilor
intervenite n statutul civil al acesteia sau in componenta familiei.

20. Tine evidenta livretelor de familie in registre speciale cu termen de pastrare permanent.

21. Constatacontraventiile si aplica sanctiunile in cazul nerespectarii obligatiilor ce revin titularilor de
livrete conform art. 11 din H.G. nr. 495/1997.

22. Asigura conservarea, evidenta i securitatea registrelor de eliberare a livretelor de familie.

23 .Elibereaza duplicate ale livretelor de familie in caz de pierderi, furt sau distrugere.

24. Tineevidenta si arhiveaza livretele anulate conform H.G. nr. 495/1997.

25. Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind activitatea
serviciului, in termenul si forma solicitata.

26. In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul Stare civila exercita si alte atributii stabilite
prin lege sau alte acte normative, prin hotéirari ale Consiliului local sau dispozitii ale Primarului

27. Inregistreaza cererile de divort ale sofilor care sunt de acord cu divorful i nu au copii minori,
néscufi din cisitorie sau adoptati, ofiterul de stare civila ori notarul public de

la locul césétoriei sau al ultimei locuinte comune al sotilor, eliberandu-le un certificat de divort,
potrivit legii.

28. Actualizeazi listele electorale permanente ori de céte ori este necesar.

29. Colaboreaza cu urmatoarele institutii:

* Institutia Prefectului Judetului Dolj
* Consiliul Judetean Dolj
= Serviciul Public de Evidenta a Persoanelor Dolj
& Inspectoratul Judetean de Politie Dolj
N Instante judecatoresti
B Parchetul de pe langa Judecatoria Dolj
* Politia comunei Isalnita
* Centrul Militar al judetului Dolj
* Directia Judeteana de Statistica Dolj
* Directia Sanitara Dolj
V.2 Compartimentul Asistenta Sociala
Art.38.

1. - Compartimentul de asisten{d sociald este structura specializatd in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, infiingati la nivel de compartiment
functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare Compartiment, cu scopul de
a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu dizabilitéti, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociali.
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2. - In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitii, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie
sociald Compartimentul indeplineste, in principal, urmétoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unititii administrativ - teritoriale respective, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunititii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunitatii in vederea prevenirii §i depistarii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violent3, a cazurilor de risc de excluziune sociali etc.;

b) de coordonare a misurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitéti;

¢) de strategie, prin care asiguri elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de acfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si

exe g

asistenta sociald, precum si cu reprezentantii societatii civile care desfagoari activitifi in domeniu, cu
reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum §i cu persoanele beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

3. - (1) Atributiile Compartimentutui in domeniul beneficiilor de asisten{d sociald sunt
urmatoarele:

a) asigurd §i organizeazi activitatea de primire a solicitérilor privind beneficiile de asistenta
sociali;

b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea
lunar3 a cererilor i transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru pliti i inspectie social;

¢) verifici indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociala,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotéirire a consiliului local, §i
pregiteste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistentd sociala;

d) intocmeste  dispozifii de  acordare/respingere  sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si le
prezintd primarului pentru aprobare;

¢) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitifile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;

f) urmireste si rispunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si persoanele
indreptatite la beneficiile de asistenti sociald;

g) efectueazi sondaje §i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunititii si, in functie
de situatiile constatate, propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazi activitatea financiar - contabild privind beneficiile de asisten{d sociald
administrate;

i) participi la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistentd sociald;

j) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare.

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizirii, administrérii si acorddrii serviciilor
sociale sunt urmétoarele:

a) elaboreazi, in concordania cu strategiile nationale i judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioad de S ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si rispunde de
aplicare acesteia;

b) elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate
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privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si
sursele de finantare;

©) initiazd, coordoneazi §i aplici masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identifica familiile §i persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociali;

e) realizeazi atributiile previizute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public - public
si public - privat pentru sustinerea dezvoltirii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteazi, prelucreazi si administreazi datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privaii si serviciile administrate de acestia si le comunici serviciilor publice de asistenta
sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea
acestuia;

i) monitorizeaza si evalueazi serviciile sociale;

j) elaboreazi si implementeazi proiecte cu finantare nationald si internationald in domeniul
serviciilor sociale;

k) elaboreazi proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu
planul anual de actiune, si asigura finantarea/cofinantarea acestora;

I) asigurd informarea si consilierea’ beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazd §i administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari previzute de lege, fiind
responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de munca si asigurd formarea continui de asistenti personali;
evalueaza si monitorizeazi activitatea acestora In conditiile legii;

0) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

p) planificd si realizeaza activititile de informare, formare si indrumare metodologici, in
vederea cresterii performantei personalului care administreazi si acorda servicii sociale;

q) colaboreazi permanent cu organizatiile societitii civile care reprezinti interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitétii de voluntariat in Roméania, cu modificarile ulterioare;

s) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeazi consultiri cu
furnizorii publici i privati, cu asociatiile profesionale i organizatiile reprezentative ale beneficiarilor.

4. - (1) in vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea
serviciilor sociale, Compartimentul are urmatoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitatii;

b) transmiterea cétre serviciul public de asistenta sociald de la nivel judetean a strategiei locale
si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobirii acestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistent sociali de la
nivel judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de
servicii sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si
evaluare a serviciilor sociale;
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d) organizarea de sesiuni de consultiiri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea gi controlul respectirii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizirii procedurilor de prevenire i combatere a oricdror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupa caz, institutiilor/ structurilor cu
atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de
monitorizare, in conditiile legii.

(2) Obligatia previzuti la alin. (1) lit. a) se realizeazi prin publicarea pe pagina de internet
proprie sau, atunci cind acest lucru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a informatiilor
privind:

a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ - teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

¢) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unititii administrativ - teritoriale.

5 - In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeazi urmétoarele:

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru serviciile
sociale ale autoritatii administratiei publice locale din unitatea administrativ - teritoriald respectivi;

b) primeste si inregistreazi solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare,
de reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizirile altor persoane/institutii/furnizori privati de
servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

c) evalueazi nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ - teritoriald in vederea
identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat situatiile
de risc de excluziune socialg;

d) elaboreazi, in baza evaludrilor initiale, planurile de intervenie care cuprind méisuri de
asistentd sociali, respectiv serviciile recomandate §i beneficiile de asistentd sociala la care persoana
are dreptul;

e) realizeazi diagnoza sociali la nivelul grupului si comunitatii si elaboreazi planul de servicii
comunitare;

f) acorda servicii de asisten{i comunitard in baza misurilor de asistentd sociald incluse de
Compartiment in planul de actiune;

g) recomanda realizarea evaludrii complexe si faciliteazd accesul persoanelor beneficiare la
serviciile sociale;

h) acordi direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenfa de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificirile si completirile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

6. - (1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avand drept scop exclusiv prevenirea si
combaterea sirdciei si riscului de excluziune sociala sunt adresate persoanelor si familiilor fird
venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fird adapost, victimelor traficului de persoane, precum si
persoanelor private de libertate si pot fi urmétoarele:

a) servicii de consiliere si informare, servicii de insertie/reinsertie sociald, servicii de
reabilitare si altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure, fird venituri sau cu venituri
reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor strazii, persoanelor vérstnice singure sau fard copii si
persoanelor cu dizabilitati care triiesc in stradi: adaposturi de urgenti pe timp de iarnd, echipe mobile
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de interventie in stradd sau servicii de tip ambulant3 sociald, adiposturi de noapte, centre rezidentiale
cu gazduire pe perioadd determinati;

c) centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit si de gospodirire pe perioadi
determinati pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fird venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale n sistem integrat cu alte masuri de protectie previzute de legislatia speciala,
acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegririi/reinsertiei sociale a acestora:
centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in scopul
reabilitirii §i reintegrérii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in servicii de asistenti
sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridica, orientare profesionald, reinsertie
sociali etc.;

f) consiliere adresatdi familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea domiciliul sau
resedinfa dupa eliberare, precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o misura
privativa de libertate in vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii $i combaterii violentei
domestice pot fi: centre de primire in regim de urgentd a victimelor violentei domestice, centre de
recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinte protejate, centre de consiliere pentru
prevenirea si combaterea violentei domestice, centre pentru servicii de informare si sensibilizare a
populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea si reinsertia sociald a acestora, prin
asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si mediere familiald, precum si centre destinate
agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitigi pot fi:

a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilititi, precum si
centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asisten{a si suport.

(4) Complementar acordarii serviciilor previzute la alin. (3), in domeniul protectiei persoanei
cu dizabilititi, Compartimentul:

a) monitorizeazd i analizeazi situatia persoanelor cu dizabilititi din unitatea administrativ -
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurind centralizarea si sintetizarea
datelor si informatiilor relevante;

b) identificd si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;

¢) creeazd condifii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;

d) initiaz3, sustine §i dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare
sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat Tn raport cu tipurile de servicii sociale;

f) elaboreazd documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

g) asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si
asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h) implicd in activitétile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

i) asiguri instruirea in problematica specifici persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;

j) incurajeazi si sustine activititile de voluntariat;

k) colaboreazi cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitéti si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din
acest domeniu.
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(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor vérstnice pot fi
urmétoarele:

a) servicii de Ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre rezidentiale
pentru persoanele varstnice dependente singure ori a ciror familie nu poate sa le asigure ingrijirea;

b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum si servicii destinate amenajarii sau adaptérii
locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei si promovarii drepturilor
copilului sunt cele de prevenire a separdrii copilului de parintii sii, precum si cele menite sa ii sprijine
pe acestia in ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiala,
organizate 1n conditiile legii.

(7) Complementar acordirii serviciilor previzute la alin. (6), in domeniul protectiei copilului,
Compartimentul:

a) monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ - teritoriald, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea §i sintetizarea datelor i
informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii i
justitiei sociale;

b) realizeazi activitatea de prevenire a separérii copilului de familia sa;

¢) identifici si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de asistentd
sociald pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa;

d) elaboreazii documentatia necesard pentru acordarea serviciilor gi/sau prestatiilor si acordd
aceste servicii si/sau beneficii de asistentd sociala, in conditiile legii;

e) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului §i asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigurd si monitorizeaza aplicarea misurilor de prevenire §i combatere a consumului de
alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum §i a comportamentului
delincvent;

g) viziteaza periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiazi de servicii si beneficii de
asistent# sociald si urmdregte modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in ingrijire
copii cu parinti plecati la munca in striinétate;

h) inainteazi propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei mdsuri de
protectie speciald, In conditiile legii;

i) urmireste evolufia dezvoltdrii copilului §i modul in care parintii acestuia isi exercitd
drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o misurd de protectie
speciala si a fost reintegrat in familia sa;

j) colaboreazd cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
protectiei copilului si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu,

k) urmireste punerea in aplicare a hotdrérilor comisiei pentru protectia copilului/instanfei de
tuteld referitoare la prestarea de catre parintii apti de muncé a actiunilor sau lucrdrilor de interes local,
pe durata aplicirii mésurii de protectie speciala.

Art. 7. - (1) Structura organizatorici i numirul de posturi aferent Compartimentului se aprobd
de consiliul local, astfel incat functionarea acestuia sd asigure indeplinirea atributiilor ce i revin
potrivit legii.

(2) Consiliul local aprobd, prin hotdrire, regulamentul de organizare si functionare al
Compartimentului, pe baza prevederilor prezentului regulamentului - cadru.

(3) Atributiile Compartimentului, prevazute la art. 3, se completeaza cu alte atributii, in functie
de caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii.

8. - (1) Structura de personal pentru asigurarea functiondrii Compartimentului este urmétoarea:

a) persoana/persoanele responsabild/responsabile de evidenta si plata beneficiilor de asistentd
sociali;
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b) persoana/persoanele cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea
asistentilor personali;

¢) persoana cu atributii in domeniul asistentei medicale comunitare, dupi caz.

(2) In aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), in sarcina autoritafii administratiei publice locale
sunt incluse cel putin urmétoarele obligatii:

a) realizarea evaludrii initiale §i a planului de interventie de citre asistentul social;

b) realizarea atributiilor privind asistenta medicald comunitard de citre asistentul medical
comunitar sau mediatorul sanitar.

(3) In vederea exercitarii atribufiilor ce i revin, primarul va asigura incadrarea in
Compartiment, cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122 alin. (2) din
Legea nr. 292/2011, cu modificarile i completarile ulterioare, a prevederilor Legii nr. 466/2004
privind Statutul asistentului social, cu modificarile ulterioare, si a prevederilor art. 4 din hotirére.

(4) Primdria va facilita accesul personalului la programe de formare profesionali.

V.3 - SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Art.39

Activitatea serviciului pentru situatii de urgentd este realizata de catre un inspector, personal
contractual precum si cu personal pe bazi de contracte de voluntariat. Serviciul voluntar pentru situatii
de urgenta isi indeplineste atributiile intr-un sector de competen{s desfisurand actiuni in timp oportun
de prevenire cat si de avertizare a populatiei, limitarea, inliturarea sau contracararea factorilor de risc
precum si a efectelor negative si a impactului produs de evenimentele exceptionale respectiv in scopul
prevenirii agravarii situatiei de urgents, limitarii sau Inlituririi dupa caz a consecintelor acestora.
Organigrama §i numérul de personal sunt cele previzute in regulamentul propriu de organizare si
functionare a serviciului, aprobat de consiliul local.

Art.40

Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta sunt:

a) desfdsoard activitati de informare/instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si masurilor
de apérare impotriva incendiilor;

b) verificd modul de aplicare a normelor, reglementirilor tehnice si dispozitiilor care privesc apirarea
impotriva incendiilor in domeniul de competenta;

c) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si protectia
persoanelor, animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de urgenta.

Art41

Atributiile compartimentului (specialigtilor) de prevenire:

a) participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul unititii
administrativ-teritoriale, institutiei sau operatorului economic;

b) controleaza aplicarea normelor de apirare impotriva incendiilor in domeniul specific;

¢) propun includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii activitifii de aparare
impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si echipamente
de protectie specifice;

d) indrum@ si controleazd activitatea de apdrare impotriva incendiilor i analizeazi respectarea
incadrdrii in criteriile de constituire a serviciilor de urgenta voluntare sau private, dupi caz, in unititile
si institutiile din care fac parte;
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e) prezintd conducerii, semestrial sau ori de céte ori situatia imﬁuﬁe,_fa_lo;rt_u_l de evaluare a capacititii
de aparare impotriva incendiilor;

f) raspund de pregitirea serviciului de urgenta voluntar sau privat, dupa caz, precum si de participarea
acestuia la concursurile profesionale;

g) acordi sprijin si asistentd tehnicd de specialitate centrelor operative pentru situatii de urgenta in
indeplinirea atributiilor. i

Art.42

Atributiile formatiilor de interventie:

1. Atributiile grupelor de interventie pentru stingerea incendiilor:

a) alertarea pentru interventie;

b) deplasarea la locul interventiei.

2. Intrarea in actiune a fortelor concentrate:

a) amplasarea mijloacelor i realizarea dispozitivului preliminar;

b) recunoasterea, analiza situatiei, luarea hotéirarii §i darea ordinului de interventie;

c) evacuarea, salvarea si/sau protejarea persoanelor, animalelor si bunurilor;

d) localizarea incendiului;

e) stingerea incendiului;

f) inldturarea efectelor negative ale incendiului;

g) stabilirea cauzei producerii incendiului si conditiilor care au favorizat dezvoltarea si propagarea
acestuia;

h) intocmirea procesului-verbal de interventie si de evaluare a costurilor interventiei;

i) retragerea fortelor si mijloacelor;

j) restabilirea capacitatii de interventie.

3. Atributiile grupelor de interventie i a echipelor specializate pe linie de protectie civila:

a) serviciul de alerti;

b) evacuare;

¢) punerea la dispozitie si organizarea de adaposturi;

d) salvarea, servicii sanitare, inclusiv prim ajutor si asistenta religioass;

e) reperarea §i semnalizarea zonelor periculoase;

f) decontaminarea si alte mésuri de protectie analoage;

g) adapostirea §i aprovizionarea de urgenta;

h) ajutor in caz de urgentd pentru restabilirea si mentinerea ordinii in zonele sinistrate;

i) restabilirea de urgentii a serviciilor indispensabile de utilitate publicd; j) servicii funerare de
urgenta;

k) ajutor de ocrotire a bunurilor esentiale pentru supraviefuire; 1) activiti{i complementare necesare
indeplinirii oriciruia din sarcinile mentionate mai sus cuprinzénd planificarea si organizare, dar care
nu se limiteaza la acestea.

Art.43

Sefului de serviciului i se subordoneazd intreg personalul serviciului §i are urmétoarele atribufii
principale:

a) organizeaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in acest scop
programul lunar i urméreste executarea lui intocmai de intreg personalul serviciului, executa
instruirea metodica a sefilor formatiilor de interventie;
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b) organizeaza activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfasoara grupa sau
compartimentul, dupa caz, in care scop:

* pregiateste personalul care executa activitatea de prevenire la obiectivele locale si gospodiriile
cetatenesti;

* controleaza personal modul de respectare a normelor de p.s.i. si de dotare sl actioneaza pentru
inlaturarea operativa a oriciror incalcari;

* desfasoara activitati instructiv - educative in rindul cetatenilor;

* participa la realizarea instructajului introductive general al personalului cese incadreaza in munca si
sprijind pe sefii formatiilor de lucru in instruirea personalului de la locurile de munca;

* face propuneri consiliului local cu privire la incadrarea cu personal a serviciului, urmirind
respectarea criteriilor previzute de lege;

¢) organizeaza interventia serviciului - formatiei de interventie, salvare si prim ajutor, pentru stingerea
incendiilor i inlaturarea efectelor negative ale calamitatilor naturale si catastrofelor, precum si
salvarea si acordarea primului ajutor persoanelor. in care scop:

* intocmeste cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfasurare si conducere a
activitatii SVSU privind interventia formatiei;

* organizeaza zilnic interventia formatiei pe ture de serviciu si urmareste incadrarea completa a
grupelor;

* pregiteste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii si aplicatii pe timp de
zi §i noapte, atit cu fortele si mijloacele proprii, cat si in cooperare cu alte servicii;

* controleaza si ia masuri pentru ca toate masinile, utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie si
instalatiiile de alarmare si de stingere sa fie in permanenta stare de utilizare;

* organizeaza alarmarea in caz de incendiu, explozii a SVSU vecine cu care este stabilita cooperarea;
* conduce formatia in actiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inlaturarea
efectelor calamitatilor naturale si catastrofelor;

* urmdreste asigurarea permanentei la sediul serviciului a soferilor in cazul dotirii localitatilor cu

masini;

* face propuneri privind imbunatatirea continua a incadrarii serviciului cu personal angajat si
voluntari;

d) asigura respectarea intocmai a programului zilnic a personalului angajat, atat in timpul saptamanii
cét si in zilele de repaus si de sirbitori legale;

¢) inlocuieste si actualizeaza documentele operative ale serviciului, asigura pastrarea §i mentinerea
corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acestuia §i a sediului, asigura ordinea si disciplina, face
propuneri de recompensare §i sanctionare a personalului serviciului.

Art.44

(1)Compartimentul de prevenire se subordoneazd sefului serviciului si poate fi prin cumul seful
formaiei de interventie, salvare i prim ajutor din satul pe care il deserveste.

(2)Are urmatoarele obligatii suplimentare fata de cele ale sefului de grupa:

a) desfasoara activitatea de control asupra respectirii normelor de prevenire si stingere a incendiilor la
unitatile apartinatoare domeniului public al statului din localitatea de competenta (in special scoli,
gradinite, cimin cultural, biserici etc) si verifica activitatea pe aceasta linie desfasurata de pompierii
civili din grupa la gospodariile cetatenilor;
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b) desfasoara activitatea de control asupra fespectérii normelor de prevenire si stingere a incendiilor la
agentii economici care au contract de prevenirea si stingerea incendiilor incheiat cu SVSU;

¢) executa intruirea periodica pe linie p.s.i. a personalului din societatile care au previzut astfel de
contract cu SPVSU (in cazul in care posedi atestatul de calificare - cadru tehnic PSI);

d) in cooperare cu organele abilitate verifica la fata locului solicitirile cetatenilor privitoare la
incilcarile pe linie PSI a legislatiei in vigoare si ia masuri pentru inlaturarea pe loc a neajunsurilor
constatate;

e) indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile serviciului stabilite de seful acestuia,dintre care:
incarcarea aparatelor stingatoare, supravegherea (dispecerat, post telefonic), executarea de activitati
pentru prevenirea incendiilor.

Art.45 Serviciul voluntar pentru situafii de urgenti coopereazi pe bazi de reciprocitate cu serviciile
private pentru situatii de urgenti din sectorul de competent3 si cu cele voluntare cu care au incheiat
contracte/conventii de interventie sau dupa caz cu serviciile de urgenta profesioniste.

Art.46

(1)Administratia publici locald va prevedea distinct in proiectul bugetului propriu resursele financiare
necesare in vederea organizirii, inzestrarii, functiondrii si indeplinirii atributiilor legale de cétre
serviciul voluntar si va exercita controlul folosirii acestora conform atributiilor legale.

(2)Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferente activititii Comitetului local pentru situatii de
urgent se asigura din bugetul local prin functiile de sprijin, intocmite in acest sens.

(3)Resursele bugetare previzute la alin. (2) se completeazd cu venituri extrabugetare, donatii,
sponsorizari si alte surse potrivit legii.

Art47

Prevederile privind organizarea si functionarea Comitetului local pentru situatii de urgentd se
completeazi cu prevederile din regulamentul propriu, aprobat prin hotérare a Consiliului Local si cele
rezultate din actele normative in vigoare.

V.4 - COMPARTIMENTUL AGRICOL SI EVIDENTA FONDULUI FUNCIAR

Art. 48 Atributiile compartimentului agent agricol sunt urmitoarele:

- punereé in executare a legilor si a celorlalte acte normative referitoare la registrul agricol si fond
funciar;

- completeazi, tine la zi si centralizeazd datele din registrul agricol, atdt in format letric cét si
electronic, pe cele 4 tipuri de registre agricole, conform normelor de completare a registrului agricol,
- completeazi situatiile statistice care reflectd date inscrise in registrul agricol, fnaintdndu-le in
termenul legal organelor in drept;

- participa la controlul exactititii datelor declarate si inscrise in registrele agricole;

- propune necesarul de registre agricole, centralizator, chestionare §i repertoarul registrelor agricole;

- intocmeste documentele necesare pentru eliberarea certificatului de producdtor pe baza datelor
inscrise in registrul agricol si constatérilor din teren, conform legii;

- popularizeazi, sub indrumarea secretarului comunei, actele normative referitoare la acest domeniu;

- intocmeste dovezi, adeverinte privind datele din registrele agricole, constituind starea material in
politica fiscala, ajutor social, alte drepturi;

- asigura implementarea in format electronic a datelor privind registrul agricol;
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- Inregistreazi in registrul special contractele de arendare pe societiti infiintate in baza Legii nr.
36/1992, institutii publice, agenti economici, unititi de cult etc;

- indeplinegte alte atributii date de conducitorul unititii prin dispozitie.

In exercitarea atributiilor ce fi revin, colaboreazi cu urmitoarele institutii:

¢ Directia pentru Agriculturi si Dezvoltare Rurali Dolj

¢ Agentia de Plati si Interventii in Agriculturi

Art.49

Atributiile de fond funciar sunt urméitoarele:

a) asigurd punerea in posesie a terenurilor atribuite conform legilor fondului funciar;

b) intocmeste tabelele de punere in posesie §i procesele verbale privind punerea in posesie precum si
orice alte acte necesare pentru reconstituirea sau constituirea dreptului de proprietate asupra
terenurilor;

¢) inainteazi documentele intocmite potrivit legilor fondului funciar in vederea intocmirii titlurilor de
proprietate, organelor competente;

d) primeste si distribuie persoanelor indreptitite titlurile de proprietate, incasind taxele previzute de
lege;

e) primeste spre rezolvare cererile privind schimbarea categoriei de folosini a terenurilor si asigurd
solutionarea acestora conform prevederilor legale;

f) gestioneazi, organizeaza i pune in aplicare cadastrul de specialitate la nivelul teritoriului
administrativ al comunei Isalnita;

g) colaboreazi cu secretarul comunei referitor la terenurile care fac obiectul unor litigii cu Primaria
comunei Isalnita;

h) organizeazi si intocmeste banca de date computerizati privind cadastrul general la nivelul
teritoriului adminisfrativ al comunei Isalnita;

i) asigurd arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si
rdspunde pentru acestea;

j) rezolva corespondenta privind activitatea serviciului si rispunde de trimiterea raspunsurilor petenti
lor;

k) rezolva sesizdrile cetatenilor referitoare la problemele de cadastru de specialitate;

1) constatd contraventiile la actele normative in domeniul de activitate si le inainteazi primarului
pentru aplicarea sanctiunii;

m) intocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotirari in domeniile de activitate ale
serviciului, in vederea promovirii lor In Consiliul local,

n) face propuneri privind schimbarea destinatiei unor terenuri corespunzitor necesitatilor comunei;
0) intocmeste raportul privind terenurile libere care pot fi acordate tinerilor casitoriti si 1l inainteazi
primarului in vederea promovirii unui proiect de hotiirare;

p) prezintd la cererea Consiliului local si a primarului, rapoarte si informiri privind activitatea de
cadastru general, gestionare fond funciar, respectiv terenuri rimase la dispozitia Comisiei locale, ce nu
au fost revendicate in baza legilor fondului funciar, cu propunerea de a fi inventariate in domeniul
public sau privat, dupi caz;

q) intocmeste contractele de arendare pentru terenurile arabile din domeniul privat, tine evidenta
acestora si verificd modul de realizare, incasare a drepturilor stabilite in contract;
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r) intocmeste dosarele de despagubiri fostilor propfieari, le inainteaza Institiﬁtiei Prefectului Judetului
Dolj, respectiv Comisiei Judetene de Fond Funciar si depunerea acestora la A.D.S.;
s)elibereaza documentele necesare utilizatorilor de terenuri agricole pentru a primi subventia acordati pe ha;
t) intocmeste documentatia privind utilizarea islazului §i pasunii administratd de Consiliul local in
vederea acorddrii subventiei;
u) exercit si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotdréri ale Consiliului local
sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, inspectorul de fond funciar colaboreazi cu urmitoarele
institutii:

* Institutia Prefectului Judetului Dolj;

Consiliul judetean Dolj;
Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Dolj;
Institutii de proiectare-cercetare in domeniu;
Directia Agricola a Judetului Dolj;
Agentia Doemniilor Statului;
APIA

V.5 - COMPARTIMENTUL CONTABILITATE SI ACHIZITII PUBLICE

* * X ¥ * ¥

Art.50

(1) Compartimentul financiar-contabil si achizitii publice este alcatuit dintr-un inspector cu atributii de

contabil, doi consilieri cu atributii de contabili, relatiie cu trezorieria statului, investitii, erc.
Atributiile compartimentului contabilitate sunt:

a) asigura asistenta de specialitate pentru structurile Primériei comunei Isalnita si pentru institutiile

aflate in subordine Consiliului local;

b) asiguri evaluarea si reevaluarea bunurilor, conform legii;

c) asigurd inventarierea anuald sau ori de cite ori este nevoie a bunurilor materiale si a valorilor

binesti ce apartin comunei si administrarea corespunzatoare a acestora;

d) asigurd pe baza documentatiei tehnico - economice prezentate, fondurile necesare pentru buna

functionare a unitailor din domeniul invatamantului, sinatafii, asistentei sociale, cultura etc.;

¢) asigurd si rispunde de respectarea legalitafii privind Intocmirea si valorificarea tuturor

documentelor financiar-contabile prezentate spre aprobare ordonatorului principal de credite;

f) centralizeazi propunerile de la serviciile de specialitate ale Primariei, de la institutiile de

invitimant, sinitate, cultura etc. cu privire la necesarul de fonduri pentru indeplinirea sarcinilor sau,

dupi caz, executarea lucrérilor ce intra in atributiile lor;

g) colaboreazi cu celelalte compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederea

elaboririi bugetului local, precum si pentru urmérirea/verificarea incasdrii veniturilor provenite din

chirii, redevente, locatii de gestiune, taxe, impozite;

h) exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotéréri ale Consiliului Local

sau dispozitii ale primarului;

i) fundamenteazi si intocmegte anual, la termenele previzute de lege, proiectul bugetului local al

comunei Isalnita, asigurind prezentarea tuturor documentelor necesare primarului si Consiliului local

in vederea aprobarii bugetului anual;
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j) intocmeste contul de incheiere a exercitiului bugetar—§i il prezinta primardlui spre a fi supus aprobarii
Consiliului local,;
k) organizeazi, asigura si rdspunde de exercitarea conform prevederilor legii a controlului
financiar-preventiv;
1) intocmeste si rdspunde elaborarea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotirdri in
domeniile de activitate ale compartimentului, in vederea promovirii lor in Consiliul local;
m) realizeazi studiile necesare in vederea aprobirii de citre Consiliul local a imprumuturilor ce trebuie
obtinute pentru realizarea unor actiuni si lucrari publice, urmirind respectarea formelor legale pentru
fundamentare, contractare, garantare si rambursare a acestora.
n) stabileste impreuna cu primarul comunei dimensionarea veniturilor proprii pe capitole ale bugetului
local;
0) stabileste masurile necesare si solutiile legale pentru buna administrare, intrebuintare si executare a
bugetului local;
p) urméreste periodic realizarea bugetului local stabilind masurile necesare si solutiile legale pentru
buna administrare, intrebuintare si executare a acestuia cu respectarea disciplinei financiare;
q) urmdreste si rdspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare si informeaza
lunar primarul despre realizarea bugetului, stadiul incasirilor, viramentelor;
r) urmareste §i rispunde de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului local, a dispozitiilor
primarului si a celorlalte acte normative in domeniul contabil si econom ic o-financiar:
s) verifica modul de incasare si cheltuire a sumelor din bugetul local si prezinti primarului si
Consiliului local orice neregula sau incilcare constatati, precum si masurile ce se impun;
t) verifica si analizeaza propunerile de rectificare a bugetului local, de modificare a alocatiilor
trimestriale, de virdri de credite, de repartizare pe trimestre si de utilizare a fondului de rezervi
bugetard, pe care le supune aprobirii Consiliului local sau ordonatorului de credite, dupi caz.
u) organizeaza si conduce intreaga evidentd contabild, in conformitate cu prevederile legale in vigoare
pe urmatoarele actiuni:
1. contabilitatea mijloacelor fixe si evidenta operativa la locurile de folosire, astfel incit sa raspundi
cerinfelor privind asigurarea controlului gestiunii mijloacelor fixe;
2. contabilitatea materialelor si a obiectelor de inventar;
3. contabilitatea mijloacelor banesti;
4. contabilitatea deconturilor;
5. contabilitatea cheltuielilor conform clasificatiei bugetare.

Tine evidenta contabild a tuturor categoriilor de venituri proprii astfel:
1. incasdri provenind din venituri cu destinatie speciald si anume: venituri din vanzarea unor bunuri
apartindnd domeniului privat, venituri din amortizarea mijloacelor fixe, vnzarea unor bunuri scoase
din uz, donafii i sponsoriziri, sume acordate de persoane fizice si juridice in vederea participarii la
finantarea unor actiuni de interes public;
2. venituri provenind din impozitul pe cladiri si terenuri de la persoane fizice;
3. venituri provenind din taxe asupra mijloacelor de transport detinute de persoane fizice, din
impozitul pe veniturile din inchirieri de imobile, taxe pentru folosirea terenurilor proprietate de stat,
folosite in alte scopuri decét pentru agriculturi;
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4. venituri provenind din impozitul pe cladiri i ‘terenuri de la persoane juridice, taxe asupra
mijloacelor de transport detinute de persoane juridice, impozitul pe spectacole, venituri din
valorificarea de bunuri ale institutiilor publice;

5. venituri provenind din varsaminte din profitul net, varsaminte de la institutiile publice, taxe pentru
examinarea conducitorilor de autovehicule, eliberarea permiselor de conducere si alte taxe privind

ags e

institutiilor publice si ale activitatilor autofinantate;
6. venituri provenind din concesiuni, inchirieri, venituri din recuperarea cheltuielilor de judecatd,
imputatii si despigubiri, venituri din amenzile si sanctiunile aplicate potrivit dispozitiilor legale de
organele proprii, venituri din valorificarea bunurilor confiscate potrivit legii, restituiri din fonduri din
finantarea bugetari locala a anilor precedenti.
v) asigura diferite incasari prin casierie;
w)asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor
in contabilitate;
x) asigura plata drepturilor banesti cuvenite personalului din Primdrie, al consilierilor locali, plata
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav etc.;
y) intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotérdri in domeniul de
activitate al compartimentului, in vederea promovirii lor in Consiliul local;
z) intocmegte dérile de seama trimestriale §i anuale;
aa) intocmegste lunar contul de executie al cheltuielilor bugetare si balanta de verificare;
bb) intocmeste si transmite situatiile statistice solicitate de organele in drept;
cc) prezinti anual si ori de céte ori este necesar datele necesare pentru evidentierea stirii economice,
sociale si de mediu a comunei Isalnita;
dd) prezinti, la solicitarea Consiliului local i a Primarului, rapoarte si informéri privind activitatea
compartimentului, in termenul si forma solicitata;
ee) urmireste activitatea financiar-contabil la unitatile din subordinea Primariei comunei Isalnita;
ff) urmireste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;
gg) urmireste si rispunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiar- contabile;
hh) urmireste si raspunde de respectarea actelor normative in materie §i de aplicarea hotdrérilor
Consiliului Local;
11) urmireste si raspunde de respectarea aplicdrii hotdrarilor Consiliului local si a celorlalte acte
normative privind activitatea financiar-contabila;
jj) verificd modul de incasare si cheltuire a sumelor din bugetul local si prezintd primarului §i
Consiliului local informiri privind executia bugetard, ori de cate ori este necesar;
kk) Compartimentul financiar-contabil indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotérari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul financiar-contabil colaboreazd cu
urmatoarele institutii:
* Trezoreria Dolj;
Administratia Financiara;
Directia Generala a Finantelor Publice Dolj;
Institutii de invitimant;
Institutii de culturi;

¥ ¥ ¥ %
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Institutii sanitare;

Directia Judeteana de Statistici Dolj;

Casa Judeteana de Siniitate Dolj;

Casa Judeteana de Pensii Dolj;

Institutii de asistenta sociala.

Art.51 Atributii privind achizitiile publice:

1. Intocmeste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor facute de catre primar si
contabil.

2. Asigura, intocmeste si raspunde de organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii publice
conform legislatiei in vigoare, dupa cum urmeaza:

* % ¥ ¥ ¥

¢ publicitatea achizitiilor publice (anunturi de intentie, de participare si de atribuire).

e initiaza lansarea procedurii de achizitii publice in SEAP;

e intocmirea caietului de sarcini;

¢ intocmirea documentatiilor de aribuire si a celor descriptive, prezentarea ofertelor si lamurirea
eventualelor neclaritati legate de acestea;

* intocmirea notei estimative a contractului si a notei justificative cu privire la procedurile de
achizitie publica,

® intocmirea rapoartelor pentru constituirea comisiilor de evaluare in vederea atribuirii contractelor
de achizitie publica,

* intocmirea rapoartelor de adjudecare sau de anulare a procedurilor de achizitie publica,

* intocmirea referatelor de necesitate pentru aprobarea procedurilor de achizitie publica;

e intocmirea referatelor pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de
achizitii publice;

e asigura desfasurarea propriu zisa a procedurilor de achizitie publica de atribuirea contractelor de
furnizare produse, servicii si lucrari;

¢ intocmirea proceselor verbale la deschiderea ofertelor;

e analizarea ofertelor depuse;

e emiterea hotararilor de adjudecare

e primirea si rezolvarea contestatiilor;

 intocmirea rezolutiilor la contestatiile depuse;

e participarea la incheierea contractelor de achizitie publica;

® urmarirea respectarii contractelor de achizitii publice din punct de vedere al respectarii valorilor si
termenelor, confirmarea realitatii regularitatii si legalitatii platilor aferente contractelor facandu-se de
compartimentele care au propus si solicitat achizitia publica respectiva.

3. Tine evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau activitati.

4. Urmareste executarea contractelor de achizitii si informeaza sefii ierarhici ori de cate cate ori apar
incalcari ale clauzelor contractuale.

5. Colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primariei la fundamentarea
programelor anuale de achizitii publice.

6. Solutioneaza in termenul prevazut de lege corespondenta repartizata.

7. indeplineste si alte sarcini stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local, dispozitii ale
primarulului si sefii ierarhici.
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8. Tine evidenta necesarului de rechjzite-s;.i materiale consumabile;
9. Colaboreaza si intocmeste materiale necesare depunerii de proiecte europene §i nafionale.
10. intocmeste si asiguri desfisurarea licitatiilor publice.

V.6 — Compartimentul Resurse Umane

Art.52
Atributiile privind resursele sunt indeplinite un inspector din cadrul compartimentului Resurse umane

si sunt urmétoarele:

* 1. Raspunde de intocmirea organigramei, statului de functii pentru aparatul de specialitate a
Primarului, verifica modul de intocmire si respectare a prevederilor legale in acet domeniu.

* 2. Asigura relatia de colaborare cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

* 3_Elaboreaza in colaborare cu celelalte compartimente ale aparatului de specialitate regulamentul
de organizare si functionare a aparatului de specialitate al primarului.

* 4. Asigura gestiunea functiilor publice si a functionarilor publici din aparatul de specialitate al
primarului.

* 5. Raspunde de completarea si pastrarea dosarelor profesionale al functioarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si a dosarelor personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului .

* 6. Tine evidenta la zi a vechimii in munca pentru personalul din aparatul de specialitate al
primarului Comunei Isalnita.

* 7. Raspunde potrivit legii de pregatirea documentatiei privind desfasurarea cuncursurilor
organizate in vederea ocuparii functiilor publice vacante din cadrul aparatului de specialitate al
primarului .

* 8. Raspunde potrivit legii de pregatirea documentatiei privind desfasurarea concursurilor,
examenelor privind avansarea in grade profesionale superioare a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului.

* 9. Intocmeste Planul anual de perfectionare a personalui.

* 10. Tine evidenta dispozitiilor de sanctionare a salariatilor.

* 11. Tine evidenta fiselor posturilor pe servicii si compartimente functionale intocmite cu
respectarea prevederilor legale.

* 12. Urmareste si tine evidenta fiselor de evaluare ale salariatilor aparatului de specialitate al
primarului.

* 13. Pune in aplicare prevederile legale privind indexarea salariilor prin intocmirea referatului de
specialitate.

* 14. Intocmeste anual Planul de ocupare a functiilor publice vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului si le transmite spre avizare ANFP, le supune spre aprobare Consiliului
Local Isalnita si urmareste modul de respectare a acestora.

* 15. La sfarsitul fiecarui an intocmeste graficul privind programarea concediilor de odihna,
urmareste modul de efectuare a acestora, tine evidenta concediilor suplimentare si fara plata.

* 16. Colaboreaza cu A.N.F.P. pentru realizarea atributiilor privind organizarea, resursele umane si
perfectionarea salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al primaruylui.

* 17. Elibereaza in conditiile legii, adeverinte de salarizare, la solicitarea salariatilor.
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* 18. Intocmeste rapoarte de specialitate la Proiectele de hotariri in domeniul resurselor umane
initiate de primar.

* 19. Raspunde de aplicarea prevederilor H.G. 553/2009 privind stabilirea unor masuri cu privire la
evidenta functiilor publice si a functionarilor publici, pentru aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Isalnita.

* 20.Raspunde de aplicarea prevederilor H.G.1066/2008 privind formarea profesionala a
functionarilor publici.

* 21. Tine evidenta declaratiilor de avere si interese ale functionarilor publici si ale consilierilor
locali.

* 22. intocmeste si urmireste condica de prezentd a personalului,

V.7.—- COMPARTIMENTUL IT

Art.53

Atributiile sunt indeplinite un consilier din cadrul compartimentului IT si sunt urmitoarele:

1. Intocmeste contracte pentru concesionari, inchirieri terenuri si spatii in conformitate cu prevederile

legale privind regimul concesiunilor;

2. Intocmeste reactualizarea chiriilor pentru teren, spatii si redeventa din concesiuni in functie de

paritatea leu-euro.

3. Administreaza site-ul primriei, pagina de Facebook.

4. Descrierea sarcinilor / atributiilor / activitatilor postului:

* monitorizeaza, intretine infrastructura si serviciile IT (email, DNS, router, switch, access point,
stocare, backup, upgrade) ale institutiei;

e colaboreaza cu personalul din cadrul institutiei;

e raspunde de asigurarea calitétii la lucririle executate in cadrul biroului si respecta procedurile de
lucru;

¢ cxecutd alte activitifi in legitura cu domeniul de activitate cu indeplinirea sarcinilor de serviciu
precizate de persoanele care au acest drept;

* pastreaza confidentialitatea datelor si informatiilor la care are acces prin exercitarea atributiilor.

¢ avizeazi toate achizitiile de echipamente si programe realizate in cadrul institutiei

e in cazul in care sunt necesare interventii de specialitate (telefon, fax, centrala telefonica), se ocupa
de rezolvarea problemelor ludnd legatura §i cooperand cu firmele prestatoare de servici;

* ialegdtura cu firma furnizoare de Internet pentru a asigura buna desfisurare a activitatii in firma;

e protejeaza informatia in retea, precum i securitatea traficului pe internet;

® creeazd strategie de backup-up a tuturor datelor / informatiilor din calculatoare si/sau de pe servere;

» desfasoara activitati de tehnoredactare, atunci cand este cazul;

* respecta programul de lucru si semneaza condica de prezenta la venire si plecare;

e asigura exploatarea lucririlor realizate in cadrul compartimentelor sau furnizate de firme
specializate in realizarea de software, colaborarea cu compartimentele beneficiare, asigurand ca
exploatarea aplicatiei si fie corectd, integrali si la termen;

® colaboreaza cu firmele care asiguri service la calculatoare;

* contribuie la perfectionarea sistemului informatic in conformitate cu necesitatile impuse de
sistemul informational existent, la buna utilizare de citre personal prin eliminarea tehnicilor de



COMUNA ISALNITA
CiF 4553283
STR. ALEXANDRU IOAN CUZA, NR.1,
COMUNA ISALNITA, JUDETUL DOUS
coD 207340
TEL/FAX 0251/ 448 635 / TEL. 0252/ 848 004

rutini si utilizarea eficientd in conformitate cu ultimele proceduri in domeniul tehnicii de calcul si
al legislatiei cu care lucreazi compartimentele de specialitate;

e asigura administrarea site-ului internet al Primériei si se preocupi de actualizarea acestuia cu datele
furnizate la de compartimentele de specialitate;

¢ controleaza indeaproape si avizeazi activitatea de service si intrefinere;

» [Intretinere sistem de inchiriere sala de sport din cadrul site-ului primariei.

» gestioneaza sistemul de comunicatii informatice ale Primériei prin intermediul serviciilor internet;

e asiguri instruire si asistentd tehnica pentru persoanele care folosesc sistemele informatice de
contabilitate,impozite si registrul agricol;

e analizeazi eficienta utilizirii sistemului informatic si face propuneri pentru imbunétitirea si
modernizarea acestuia;

e stabileste norme si proceduri interne pe care la aduc la cunogstinta personalului din cadrul Primériei
in vederea asigurdrii securitatii datelor, a confidentialitatii si sigurantei in utilizare a sistemului
electronice;

e se preocupa continuu de solutiile informatice aplicate in administratia publica locala;

e in cazul in care, pe parcursul desfasurarii activitatii compartimentului, se impune contractarea uni
serviciu / produs / lucrare, compartimentul inainteaza ,,Compartimentului achizitii " caietul de
sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei;

o asistenta tehnica pentru personalul responsabil cu depunerea declaratiilor electronice in sistemul
online Forexebug;

¢ Gestionarea certificatelor si a semnaturilor digitale.

5. Indeplineste si alte sarcini stabilite de secretarul comunei sau de conducerea institutiei:

e Si indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine i in mod constiincios indatoririle de

serviciu si se abtind de la orice fapta care ar putea sd aduca prejudicii autorititii sau institutiei publice

in care 1si desfdgoara activitatea;

o In exercitarea atributiilor ce-i revin se abtine de la exprimarea sau manifestarea convingerilor

politice;

e Rispunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o detine, precum si

a atributiilor ce-i sunt delegate;

e Pistreaza secretul de stat si secretul de serviciu, in conditiile legii;

e Pistreazd confidentialitatea in legiturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia

cunostintd in exercitarea functiei;

e Este interzis si solicite sau s accepte, direct sau indirect, pentru dansul sau pentru altii, in

considerarea functiei daruri sau alte avantaje.

e Are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in legatura cu

procedurile de lucru stabilite la nivelul unitatii precum si orice riscuri neprevazute ce ar putea afecta

rezultatele activitatii sale de zi cu zi.

e Raspunde de respectare prevederilor Regulamentului de ordine interioara precum si a Codului de

conduita si a Codului Etic;

e Rispunde de respectarea Misurilor in domeniul securititii §i sanatatii in muncd si in domeniul

situatiilor de urgenta ( a se vedea anexa 1 la fisa postului).
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V.8 - COMPARTIMENTUL IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Art.54

Are urmatoarele atributii:

- Organizeaza, indruma si controleaza actiunea de constatare si stabilire a impozitelor si taxelor de

la persoane fizice, precum si cele de la persoane juridice care se fac venit la bugetul local;

- Constata si stabileste toate categoriile de impozite si taxe directe si indirecte datorate de persoane
fizice, precum si impozitele si taxele datorate de agenti economici, persoane juridice, care se fac venit
la bugetul local,

- Face propuneri motivate privind stabilirea impozitelor si taxelor locale, a taxelor speciale si altor
obligatii fiscale, in temeiul legii;

- Intocmeste borderourile de debite si scdderi pentru toate impozitele si taxele de debit datorate de
persoane fizice si juridice;

- Verifica agentii economici asupra determindrii materiei impozabile, precum si asupra calculului
impozitelor si taxelor datorate bugetului local;

- Urméreste intocmirea si depunerea, in termenele cerute de lege, a declaratiilor de impunere de
cétre contribuabili, persoane fizice si juridice;

- Urmareste incasarea debitelor rezultate din contractele incheiate de Comuna Isalnita;

- Asigura respectarea prevederilor legale privind transparenta decizionala in administratia publica;
- Calculeaza penalitati pentru neplata la termen a obligatiunilor contractuale si intocmeste dupa caz,
toate documentele necesare pentru rezilierea contractelor si recuperarea debitelor si le transmite
secretarului;

- Gestioneaza toate documentele referitoare la impunerea fiecirui contribuabil regrupate intr- un
dosar fiscal unic;

- Aplica sancfiunile previzute de actele normative tuturor persoanelor fizice si juridice care incalca
legea fiscala si ia toate masurile ce se impun peniru inlaturarea deficientelor constatate;

- La solicitarea contribuabililor, cerceteaza si face propuneri privind aménari, esalonari, reduceri,
scutiri, restituiri de impozite si taxe, majorari de intérziere, in vederea aprobarii lor de citre consiliul
local:

- Organizeaza, executa si verifica activitatea de urmdrire silita a bunurilor si veniturilor persoanelor
fizice si juridice, pentru realizarea impozitelor si taxelor neachitate in termen si a creantelor banesti
constatate prin titluri executorii ce intra in competenta organelor fiscale;

- Verifica respectarea conditiilor si prevederilor legale privind identificarea debitelor,
confirmarea si debitarea amenzilor, imputatiilor, despagubirilor si a altor venituri ale bugetului

local primite de la alte organe;

- Verifica documentatiile si propunerile privind debitorii insolvabili si dispdruti si daca le gaseste
intemeiate le prezinta spre aprobare consiliului local;

- Urmireste permanent situatia sumelor restante si ia masuri pentru lichidarea acestora;

- intocmeste referate privind restituirile de impozite si taxe locale aflate in suprasolvire si le
inainteaza spre aprobare primarului in vederea punerii in aplicare;

- Primirea si verificarea obiectiunilor prin care se solicita diminuarea sau anularea, dupa caz, a
impozitelor, taxelor locale, a majorarilor de intérziere aferente, a penalitatilor si altor sume;
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- Tine evidenta obiectiunilor si a modului de solutionare a acestora;

- Solutionarea obiectiunilor prin rispuns motivat si comunicarea acestuia persoanei in cauza,

- Primirea contestatiilor persoanelor fizice sau juridice nemultumite de modul in care au fost
solutionate obiectiunile; )

- intocmeste documentele de actualizare si modificare a chiriilor, taxelor de concesiune,
redeventelor, a cotelor de participare in contractile de asociere in corelatie cu clauzele contractuale si
cu reglementérile legale in vigoare;

- in vederea deschiderii procedurii succesorale are obligatia de a aduce la cunostinta
compartimentului de stare civila pozitia de rol nominal unic al defunctului;

- Trimestrial prezinti rapoarte conducerii Primériei ( primar, viceprimar, secretar) si Consiliului local
privind modul de ducere la indeplinire a hotaréarilor Consiliului local, ce le- au fost difuzate pentru a fi
puse in aplicare;

- Asigura solutionarea in termen legal a corespondentei repartizata spre rezolvare, inclusiv a notelor
de audienta, interpelari formulate de cétre consilierii locali;

- findeplineste orice alte atributii repartizate de sefii ierarhici transmise de conducerea Primariei
comunei Isalnita precum si de Consiliul local, in scris sau verbal din bugetul local;

- Rispunde de aplicarea prevederilor legale privind confectionarea si evidenta sigiliilor si
stampilelor;

- Asigura aprovizionarea cu materiale, rechizite, birotica necesara pentru buna desfasurare a
activitatii din cadrul primiriei in baza necesarului intocmit de servicii;

- Asigura depozitarea si conservarea materialelor, echipamentelor si rechizitelor de birou, precum si
distribuirea acestora,

- intocmeste si conduce evidenta obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe din dotarea Primdriei;

- Elibereaza materiale si intocmeste documentele necesare pentru evidentierea lor in actele contabile;
- Asigura depunerea si ridicarea coletelor postale, sosite pe adresa Primdriei;

- Asigura curatenia In incinta Primaériei si sélii de sedinte a Consiliului local;

- intocmeste documentatia in vederea eliberarii autorizatiilor ce fac obiectul Legii 300/2004,privind
autorizarea persoanelor fizice si asociatiilor familiale care desfasoara activitati economice in mod

independent;

- asigura ducerea la indeplinire a prevederilor Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionala.

- pastreaza secretul operatiunilor efectuate pe linie de serviciu, raspunde dupa caz, material, civil,
administrativ sau penal pentru faptele savarsite in exercitarea atribufiilor ce-i revin;

- indeplineste orice alte atributii incredintate de primar, viceprimar sau Secretar.

V.9 - COMPARTIMENTUL DESERVIRE
A. ADMINISTRATIE GENERALA
Art.55 (1) Atributiile in domeniul administrativ sunt indeplinite de viceprimarul comunei sau un alt
functionar desemnat de primarul comunei prin dispozitie, dupd cum urmeaza:
a) intocmeste referate de necesitate pe care le supune spre aprobare conducétorului unitatii in vederea
achizitiondrii diverselor materiale, produse, obiecte, lucrari, insotite de estiméri ale pretului;
b) asigura conditiile materiale pentru functionarea Primériei;
¢) asigura aprovizionarea cu mijloace fixe, rechizite, materiale de intretinere, obiecte de inventar

pentru personalul Primériei comunei Isalnita;
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d) asigura administrarea mijloacelor fixe aflate in gestiliile;
e) organizeaza si rispunde de evidenta gestiunii mijloacelor fixe, rechizitelor, materialelor de
intretinere, obiectelor de inventar;

f) asigura efectuarea abonamentelor la publicatii de specialitate necesare desfasurarii activitatii
compartimentelor functionale;

g) gestioneaza valorile materiale din magazia Primariei comunei Isalnita;

h) tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteazi;

i) prezintd, la solicitarea Consiliului local §i a Primarului, rapoarte si informari

privind activitatea desfasurata, in termenul si forma solicitata;

J) Intocmeste situatii pentru mentinerea in cotele stabilite a cheltuielilor administrative, conform
legislatiei;

k) exerciti si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale Consiliului local
sau dispozitii ale Primarului.

B. ATRIBUTII iN DOMENIUL ADMINISTRATIV-INTRETINERE

Art.56

Atributiile in domeniul administrativ-intretinere sunt indeplinite de : un guard care are urmatoarele
atributii:

a) asigurd curatenia generala la primirie interior si exterior;

b) intretine spatiile verzi si florale din incinta curtii primériei;

c) anunta ori de cite ori este necesar cetatenii ca sa se prezinte la primarie;

d) anunta pe baza de convocator consilierii locali convocati la sedinte de consiliu;

¢) verifica la terminarea programului daca usile sunt incuiate la birouri si intrarile primariei;

f) asigura pe timp de iarna incalzirea birourilor din primirie prin utilizarea cu maxima
responsabilitate a centralei termice si a instalatiilor aferente;

g) asigura curatenia la sala de sedinte si camerele oficiale ale primiriei;

h) sprijind si ajuta functionarii si salariatii Institutiei Primarului Comunei Isalnita la arhivarea si
expertizarea documentelor;

i) asigura curatenia si incalzirea in sezonul rece a tuturor spatiilor si dependintelor apartindnd
Primdriei comunei Isalnita;

j) participa la orice activitate la nivel de primarie cind sunt solicitati;

k) asigura ingtiinfarea persoanelor invitate de functionarii din aparatul de specialitate al primarului, in
timp util;

De asemenea, atributiile in cadrul compartimentului deservire sunt realizate si de catre un sofer care
are urmatoarele atributii:

a) gestioneazd si conduce autovehiculele si utilajele din dotarea Comunei Isalnita — autoturisme,
manitou, tractor si microbuz (realizeaza transport rutier de calatori);

b) intocmeste referate pentru procurarea motorinei, ulei si lubrifianti pentru optima functionare a
acestora si le depune la contabilitate, in vederea aprobarii, pe baza foilor de parcurs si a chitantelor
emise privind prestatiile executate in lucrari de vidanjare la cetatenii comunei, institutii publice, agenti
economici;

¢) executa lucrdri cu utilajul multifunctional pe baza folilor de parcurs, a registrului cu evidenta
lucrérilor executate si a chitantelor emise pentru executarea lucrarilor de excavare la diversi cetateni si
agenti economici;
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C. ATRIBUTII iN DOMENIUL PAZA

ArtS7

Atributiile in domeniul paza sunt indeplinite cu personal angajat, conform planului de pazi, asigurand
apirarea si paza obiectivelor, bunurilor si valorilor publice i al persoanelor fizice din comuna Isalnita,
judetul Dolj.

Art.58

In cazul unor situatii exceptionale, atributiile principale ale personlului de pazd sunt dupd cum
urmeaza:

1. in caz de incendii, calamit#ti naturale:

a) alarmeazi de indati toti cetfenii din zona afectatd, primaria si organele de politie;

b) actioneazi pentru localizarea calamitatii, salveazi bunurile aflate in pericol;

c) mobilizeaza cetitenii pentru evacuarea unor bunuri supuse calamititii.

2. in caz de comitere a unor accidente de circulatie sau infractiuni actioneazi dupa cum urmeaza:

a) in caz de infractiuni flagrante:

b) opreste si identifica faptasul;

¢) incunostinteaza prin cel mai rapid mijloc seful postului de politie.

d) asiguri paza locului si salvarea victimelor.

¢€) nu permite accesul cetitenilor in cAmpul infractiunii.

f) la sesizarea organelor de politie raporteazi cele constatate, executind in continuare dispozitiile

acestora.
3. in cazul faptelor neflagrante:
a) salveaza victimele;
b) asigurd paza locului infractiunii, nepermitind pétrunderea in cdmpul infractiunii;
¢) anuntd seful postului de politie despre fapta constatata:
d) opreste persoanele aflate la fata locului pani la sosirea organutui de politie;
4. in cazul in care s-au produs este posibil si se produci evenimente deosebite (calamitéfi naturale,
catastrofe personalul de pazi alarmeaza intreaga populatie prin clopotul de la biserica sau sirena PSI si
anunti in cel mai scurt timp primarul comunei despre aparitia oricdirei situafii care presupune
interventia Serviciului pentru Situatii de Urgenta in sectorul de competenta.

Art.59 Sarcinile pazei rurale se executd pe timpul noptii. Pentru buna desfagurare a activitatii de pazi,
paznicii vor fi instruiti in fiecare seard de cétre organele de polifie.

D. ATRIBUTII PRIVIND ADMINISTRARE SALA DE SPORT SI BAZA SPORTIVA
Pe durata functionarii ,,Salii de Sport”, persoanele responsabile sunt obligate sa-si indeplineaca
obligatiile si sa-si exercite drepturile cu buna credinta si sa manifeste grija pentru bunul mers al
acesteia. Administratorul silii de sport si personalul de ingrijire §i curdtenie fac parte din aparatul
propriu al Consiliului Local al comunei Isalnita.
Toate activititile desfagurate in sala de sport vor fi coordonate si controlate de catre administrator.
Administratorul isi exercita activitatea in conformitate cu fisa postului, intocmita de primarul oragului,
in baza legislatiei in vigoare §i a prezentului regulament.
Administratorul rispunde de:

a.) gestionarea inventarului silii de sport;

b.)folosirea eficientd si in conformitate cu prezentul regulament a silii, anexelor, si materialelor din
dotare;
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¢.) respectarea programului de lucru si a orarului in sala de sport;

d.)achizifionarea materialelor necesare bunei functioniri in sali;

e.)respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor, a normelor de protectia muncii si a
prevederilor prezentului regulament;

f.) gestionarea timpului de lucru a personalului de ingrijire si deservire din subordine;
g.Jcompletarea la timp a documentatiei silii (orarul silii, registrul de evident, inventarul salii,
procesele verbale de predare-primire, fisele de protectia muncii si P.S.I., rapoarte de activitate la
solicitarea primarului i a Consiliului Local, alte documente in conformitate cu legislatia in vigoare).
indatoririle administratorului sunt:

a.) asigurarea functiondrii silii de sport, a anexelor, a materialelor, aparatelor si a mijloacelor din
dotare;

b.) intocmirea, afigarea i respectarea orarului silii;

c.) asigurarea materialelor si mijloacelor necesare functiondrii salii;

d.) asigurarea conditiilor de protectia muncii, PSL, si cele previzute de prezentul regulament;

e.) publicarea citre utilizatori a prevederilor normelor de protectia munci, PSI si a celor ale
prezentului regulament;

f.) completarea la timp a registrului de evidents, a proceselor verbale de predare-primire
g.)coordonarea si controlul activitétii personalului de ingrijire si de deservire din subordine;
h.)participarea activi la organizarea unor programe, concursuri si competitii sportive la care este
solicitat de cétre Consiliul local sau Primiria Isalnita

i.) loialitate fata de locul de munci;

j.) pastrarea secretului de serviciu;

k.) interesul pentru o munci de calitate;

1.) alte atributii cu care este insércinat in scris sau verbal de catre Consiliul local sau Primarul Comunei
Isalnita

Atributiile administratorului sunt:

a.)participd la elaborarea si coordoneazi realizarea bugetului alocat pentru dezvoltarea, functionarea
si intretinerea sélii de sport;

b.)indruma, coordoneazi, realizeaza si controleaz3 activititile administrativ-gospodiresti desfisurate
in vederea bunei functionari;

c.) solicitd Consiliului local sau Primariei comunei Isalnita, aprobarea acelor cheltuieli care vizeazi
conservarea patrimoniului, modernizarea bazei materiale, reparatii si pastrarea functionalititii;
d.)supravegheaza si controleazi direct sau indirect prin delegat toate activititile care se desfigoari in
incinta salii;

e.) participa direct la elaborarea fisei postului si la evaluarea personalului angajat de intretinere si
deservire din subordine;

f.) incheie contracte de chirie pentru activitatile sportive de mas3, intocmeste si semneazi procesele
verbale de predare preluare a silii, cu profesorii de educatie fizic# si reprezentantii utilizatorilor;
g)asigurd respectarea prevederilor legislatiei in vigoare si a prezentului regulament de catre
utilizatori;

h.)constati producerea pagubelor si striciciunilor, identifici autorii si solicitd remedierea acestora de

catre producétori;
i.) intocmeste rapoarte de activitate la solicitarea comisiei de specialitate sau a primarului.
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Drepturile administratorului sunt:

a.) previzute in contractul individual de munca, si de legislatia in vigoare din domeniu;

b.)controlul si evaluarea tuturor activitafilor desfigurate in sali;

¢.)eliminarea din sald a persoanelor, echipelor si utilizatorilor care nu respectd legislatia in vigoare si
prevederile prezentului regulament;

Programul de lucru al administratorului este de 40 ore/saptamana conform fisei postului si al orarului
de functionare.

in absenta sa, administratorul va delega, in scris sau verbal, un angajat pentru asigurarea functionarii
silii. Delegatul va rispunde de inventarul silii de sport, de respectarea orarului de functionare si a
prevederilor prezentului regulament.

V.10 COMPARTIMENTUL POLITIE LOCALA

ATRIBUTII:

a) controleazi respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menajere si industriale;

b) sesizeazi autoritatile si institutiile publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale
privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

c) identifici bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al comunei sau pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de interes
local si aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora;

d)verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

e) verifici asigurarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea
zapezii si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

f) verifici existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice, potrivit
legii;

g) verifici ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu
graficele stabilite;

h) verifici si solutioneazi, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice
locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a surselor
de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

i) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor prevazute la lit. a)-i), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale;
Activitatile desfasurate in domeniul protectiei mediului :

a) verificd respectarea programului de lucrari privind asigurarea curateniei stradale de catre firmele de
salubritate;

b) verifici respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la toaletarea spatiilor
verzi, de catre firmele abilitate;

¢) verifici respectarea obligatiilor privind intretinerea curateniei de catre institutiile publice, operatorii
economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curatenia fatadelor, a locurilor de depozitare a
diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le detin sau in
care functioneaza, a trotuarelor, a rigolelor, a cailor de acces, a parcarilor, a terenurilor din apropierea
garajelor si a spatiilor verzi;

d) verifica respectarea normelor privind pastrarea curateniei in locurile publice;
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¢) vegheazi la respectareaganardelor si a normelor pri\gnd nivelul de zg_omot si poluarea sonora;

f) verifica respectarea normelor privind pastrarea curateniei albiilor raurilor si a cursurilor de ape ce
traverseaza comuna Isalnita;

g) vegheazi la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi;

h) vegheazi la aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si solide pe
domeniul public, in ape curgatoare si in lacuri;

i) verificd respectarea prevederilor legale de mediu de catre operatorii economici, in limita
competentelor specifice autoritatilor administratiei publice locale;

J) constata contraventii si aplica sanctiuni contraventionale pentru incilcarea prevederilor lit. a)-i)
ATRIBUTII - ACTIVITATI - COMERCIALE

a) actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a
activitdtilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei

publice locale;

b) verifici legalitatea activitiilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori economici,
persoane fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare, targuri si
oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii pietelor agroalimentare;

¢) verificd existenta la locul de desfasurare a activititii comerciale a autorizatiilor, a aprobarilor, a
documentelor de provenienta a marfii, a buletinelor de verificire metrologica pentru cantare, a avizelor
si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale si locale;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

f) verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor
€COoNnomici;

g) identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al comunei sau pe spatii
aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de interes
local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

h) verificd respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin acte
normative in competenta autoritatilor administratiei publice locale;

1) coopereazi si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a consumatorilor
in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

J) verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea preturilor, a
produselor comercializate si a serviciilor si sesizeaza autoritatile competente in cazul in care identifica
nereguli;

k) verificd si solutioneaz, in conditiile legii, petitiile primite in legatura cu actele si faptele de comert
desfasurate in locuri publice cu incalcarea normelor legale;

1) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor prevazute la lit. a)-j), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale
(2)Politistii locali cu atributii in domeniul activitatii comerciale desfigoari urmatoarele activititi:

a) constatd contraventii si aplica sanctiuni contraventionale pentru incilcarea regulilor de comert
stabilite prin lege, in limita competentelor specifice autoritatilor administratiei publice locale;
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b) urmaresc dezvoltarea ordonata a comertului si desfasurarea activitdtilor comerciale in locuri
autorizate de primar in vederea eliminarii oricarei forme privind comertul ambulant neautorizat;

c) controleazi respectarea normelor legale privind comercializarea produselor agroalimentare si
industriale in piete, in targuri si in oboare;

d) colaboreazi cu organele de control sanitare, sanitar veterinare si de protectie a consumatorilor, in
exercitarea atributiilor de serviciu;

e) controleazi modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor;

f) verificd daca in incinta unitatilor de invatamant, a caminelor si a locurilor de cazare pentru elevi si
studenti, precum si pe aleile de acces in aceste institutii se comercializeaza sau se expun spre vanzare
bauturi alcoolice, tutun;

g) verificd modul de respectare a normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare la tutun
si bauturi alcoolice;

h) verifici si solutioneaz sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de problemele
specifice compartimentului.

Raspunde de infrumusetarea si intretinerea sectorului in care este repartizat

-Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale consiliului local
sau dispozitii ale primarului.

-va respecta programul de funcfionare in conformitate cu atributiile din prezenta figd a postului :
8,00-16,00

-nu piriseste locul de muncd fard o cerere scrisa care se va face cu aprobarea Sefului in care isi
desfigoari activitatea titularul postului gi care va avea avizul primarului, cerere in care se va specifica
exact perioada in care va lipsi din unitate(ziva §i orele) in caz contrar este direct rispunzitor de orice
eveniment la care ar putea fi expus — situatie in care primarul §i conducétorul compartimentului in care
isi desfisoara activitatea titularul postului sunt exonerate de orice rispundereAre obligatia respectirii
Regulamentelor de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si
serviciilor publice de interes local, a Regulamentelor de Ordine Interioard ale aparatului de specialitate
a primarului, institutiilor §i serviciilor publice de interes local ;

-se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzitoare (sd nu existe situatii de
oboseala, consum de alcool , etc .) ;

-la locul de munci isi desfisoari activitatea astfel incét s nu se expund la pericol de accidente atat
propria persoani cét si colegii de servici ;

-va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii ;

V.11 - COMPARTIMENTUL CULTURA
A) - ATRIBUTII PRIVIND ACTIVITATEA DE BIBLIOTECA.
Art.60
- Biblioteca comunala Isalnita functioneaza ca institutie publica specializata, ale cérei atributii

principale sunt: constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea si conservarea colectiilor de cérti, a
publicatiilor seriale, a altor documente de biblioteca si a bazelor de date, pentru a facilita utilizarea
acestora in scop de informare, cercetare, educatie sau recreere; initierea, organizarea si desfasurarea de
proiecte si programe culturale, inclusiv in parteneriat cu autoritati si institutii publice sau prin
parteneriat public-privat.
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- Biblioteca comunala Isalnita constituie, (;rganizeaza si dezvolta colectii enciclopedice reprezentative
de cérti si alte documente grafice si audiovizuale, precum si de alte materiale purtatoare de informatii.
- Activitatea Bibliotecii comunale Isalnita se structureazi si se dimensioneazi raportat la populatia si
necesltatile comunitatii locale, dezvoltarea sa fiind finantata din bugetul local si din alte surse, potrivit
legislatiei in vigoare.

- Biblioteca Comunala Isalnita organizeaza activitatea de lectura publica si oferd servicii de
documentare si informare comunitara, accesul la colectiile si la bazele de date proprii fiind gratuit.
b.)ATRIBUTII PRIVIND ACTIVITATEA DE CULTURA SI ACTIVITATI PENTRU TINERET

a. Elaborarea conceptiei privind dezvoltarea culturii pe teritoriul comunei si a programelor complexe
de actrivititi cultural (Ansamblul Ion Serban), crearea conditiilor necesare pentru dezvoltarea creatiei
populare si a mestesugurilor traditionale, pentru desfasurarea la nivel a activititilor culturale de

agrement.
b. Realizarea programelor de conservare si dezvoltare a culturii i artei in teritoriu prin organizarea
diverselor activitati culturale, festivaluri, concursuri, actiuni de conservare si valorificare a creatiei
populare, treceri in revistd ale formatiilor artistice de amatori, expozitii de arti plastici si de creatii ale
mesterilor populari, etc.
c. Asigurarea conditiilor necesare pentru libera manifestare a talentului, evaluarea operelor de cultura
si arté, libertartea creatiei si inviolabilitatea ei.
d. Promovarea politicii de ocrotire, conservare si valorificare a patrimoniului cultural national, de
salvare a monumentelor istorice din comuna Isalnita
e. Asigurarea aplicdrii strategiei privind identificarea , protectia , conservarea restaurarea si
valorificarea monumentelor istorice, operarea modificarilor ce {in de destinatia monumentelor istorice,
monitorizarea periodicd a stirii de conservare §i securitate a monumentelor istorice si elaborarea, de
comun acord cu organele competente,a masurilor necesare in acest domeniu,
f. Asigurarea funcfiondrii mecanizmului de afirmare a talentelor autentice , de selectare a valorilor
culturale si de includere a lor in circuitul national §i universal, intreprinderea misurilor de sustinere a
copiilor dotati, orfani i din familii putin asigurate.
g. Organizarea participdrii institufiilor si formatiilor artistice, interpretilor, mesterilor populari la
festivaluri , concursuri, expozitii
h. Supravegherea promovdrii politicii nationale unice in activitatea bibliotecilor,conducerea
profesionald, reglementarea i asigurarea controlului respectirii legislatiei in domeniul
biblioteconomiei.
i. Asigurarea controlului realizirii programelor de activitate

V.12 COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA
Atributiile Asistenti Comunitari
1. identificd familiile cu risc crescut medico-social din cadrul comunititii;
2. determina nevoile medico — sociale ale populatiei cu risc;
3. culegerea datelor despre starea de sinitate a familiilor din teritoriul comunei Isalnita;
4. desfagoard activititi de asistentdi medicald primard complementare activitifilor din cabinetul MF ,
dupd cum urmeaza:
- identificarea, urmdrirea si supravegherea medicald a gravidelor cu risc medico-social in colaborare
cu medicul de familie si cu asistentul din cadrul cabinetului , pentru asigurarea in familie a conditiilor
favorabile dezvoltarii nou-niscutului;
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- efectuarea de vizite la domiciliu léuzelof,s_ul_);ailéé_heazé in mod activ starea de sénétate a sugarului
si a copilului mic, recomandind misurile necesare de protectie a sanatifii mamei §i nou —
nascutului/sugarului si reguli de igiena personald, de habitat, etc. ;

- in cazul unei probleme sociale ia legitura cu serviciul social din primérie si din alte structuri pentru
prevenirea abandonului;

- promoveazi necesitatea de aldptare, avantajele si practicile corecte de nutritie;

- viziteaza si monitorizeazi in permanentd sugarii $i copii mici , copii cu risc medico-social tratati la
domiciliu §i urméareste aplicarea misurilor terapeutice recomandate de medic;

- urmireste inscrierea si dispensarizarea nou-nascutului/mamei la medicul de familie din comunitate;
5. identificd persoanele neinscrise(copii,gravide, adulti, vrstnici) la medicul de familie si contribuie
la nscrierea acestora;

6. informeazi si consiliaza persoanele de vérsta fertila din comunitate privind: planificarea familiali si
contraceptia;

7. monitorizeaza adultii, varstnicii, persoanele cu handicap si risc medico-social din comunitate;

8. participd in echipa la desfdsurarea diferitelor actiuni colective pe teritoriul comunei: vaccindri,
implementarea programelor nationale de sénitate, programe de screening populational, etc. ;

9. participa la aplicarea misurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii si
indrumi persoanele care au fost contaminate pentru controlul periodic;

10. semnaleazi medicului de familie cazurile suspecte de boli transmisibile constatate cu ocazia
activitdtilor de teren;

11. urmareste si supravegheazi in mod activ copiii, adultii, varstnicii din evidenta speciald(TBC,
HIV/SIDA, prematuri,anemici, etc. );

12.administreaza tratamente in limitele de competentd conform refetei prescrise ( de medicul de
familie sau medicul specialist) - asigurd tratamentul strict supravegheat (DOT/TSS) al pacientului cu
tuberculozi, tine evidenta administrarilor si manevrelor terapeutice in limita de competenta;
13.anuntd imediat Medicul de Familie/Serviciul Judetean de Ambulanta atunci cand identifica in teren
un beneficiar aflat intr-o stare medicala de urgenti;

14.colaboreazi cu ONG-uri si cu alte institutii pentru realizarea programelor ce se adreseazd unor
grupuri tintd ( vérstnici, alcoolici, consumatori de droguri, persoane cu tulburiri mintale si de
comportament, etc.), in conformitate cu Strategia Nationald de Sénatate;

15.se preocupi de identificarea cazurilor de violentd domestic3, cazurilor de abuz, a cazurilor sociale
deosebite si sesizeazi Compartimentul de Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al primarului;
16.efectueazi permanent activititi de preventie(saptaménal/lunar) in colectivititi scolare/familii prin
activitati de educatie pentru sanitate( I.E.S.) in vederea adoptirii unui stil de viatd sandtos;
17.colaboreazi cu alte institutii §i organizatii, inclusiv cu organizatiile nonguvernamentale pentru
realizarea de programe , proiecte si actiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile din
punct de vedere medical, economic si social;

18. indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea primaériei.

CAPITOLUL VI —

ALTE ATRIBUTIL, COMPETENTE SI RESPONSABILITATI ALE
AUTORITATII PUBLICE

VL. 1. - Atributii privind relatiile cu publicul
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Art.61(1) Atributiile sunt 'l‘ndepiinite de ciitre un functii);ar public cu atributii in acest sens.
(2) Functionarul desemnat indeplineste si urmitoarele atributii:
2. asigura legéturd permanenta cu publicul;
3. organizeaza audientele sustinute de primar, viceprimar, secretarul comunei i asigura informatiile
cerute de persoanele care solicita audiente;
4. transmite compartimentelor din cadrul Primiriei Isalnita problemele ce au ficut obiectul
audientelor;
5. tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteaza;
6. urmdreste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;
7. colaboreaza cu celelalte compartimente functionale ale primiriei in executarea atributiilor
specifice;
8. prezinta la solicitarea Consiliului Local si a Primarului rapoarte si informiri despre activitatea
privind relatia cu publicul, in termenul si forma solicitata;
9. exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local, dispozitii ale Primarului;
10. urmireste transmiterea cererilor si a scrisorilor care nu sunt de competenta administratiei locale
cétre societatile comerciale si institutiile de a caror calitate depinde solufionarea acestora, urmirind
modul de solutionare §i transmitere a raspunsurilor citre petenti.
VI1.2. —Atributii in domeniul autorizatiilor de construire
Art.62 Atributiile in domeniul autorizatiilor de construire sunt indeplinite de catre un
functionar public imputernicit in aces sens prin dispozitie a primarului.

Persoana desemnata are urmatoarele atributii:
1. intocmeste documentatia pentru eliberarea certificatelor de urbanism;
2. intocmeste documentatia in vederea emiterii autorizatiilor de desfiintare pentru toate lucririle date
in competenta autoritétii locale; |
3. asigura consultarea de citre public a Registrului de autorizatii de construire si certificate de
urbanism;
4. asiguri eliberarea certificatelor de urbanism pentru schimbarea destinatiei constructiilor;
5. elibereazd avizul Primiriei comunei Isalnita in vederea eliberdrii certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire pentru constructii situate in extravilanul comunei Isalnita, la cererea
Consiliului Judetean Dolj;
6. propune masurile de intrare in legalitate a constructiilor executate fard autorizafii sau prin
nerespectarea autorizatiilor;
7. tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteaz3 si urmireste arhivarea acestora;
8. urmareste rezolvarea corespondentei referitoare la autorizarea constructiilor, in conformitate cu
legislatia in vigoare;
9. intocmeste informari sau raportiri la solicitarea Consiliului local si a Primarului, in
termenul si forma solicitate;
10. potrivit competentelor de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare efectueaza controlul
privind disciplina in constructii si constata contraventiile in acest domeniu in conformitate cu
prevederile art. 24 alin. (1)-(3) din Legea nr. 50/1991 republicata, cu modificirile si completirile
ulterioare;
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11. intocmeste rapoarte de speéialitate pentru proiectele de hotirari in domeniul de activitate, in
vederea promovirii in Consiliul local.

VL.3 - Atributii de control si liberi practici

Art.63Atributiile de control si liberd practicd revin primarului §i viceprimarului comunei dupd cum
urmeaza:

1. Verifica indeplinirea de citre comercianti a conditiilor prevazute de lege pentru actele

de comert practicate si controleaza modul de desfasurare a activitatii comerciale in locurile si cu
respectarea obiectului activitatii lor comerciale inscrise in autorizatia de functionare sau in actul de
infiintare, ori a conditiilor cuprinse in licente si brevete;

2. Urmireste dezvoltarea ordonata a comertului si desfasurarea echilibrata a activitatiilor

comerciale in teritoriu;

3. Constati si sancfioneaza efectuarea de acte sau fapte de comert cu bunuri a céror provenienfa nu
poate fi dovedita in conditiile legii;

4. Interzice livrarea, preluarea sau punerea in vanzare a marfurilor depreciate calitativ;

5. Verifica daca expunerea spre vanzare, vanzarea de marfuri sau orice alte produse se

face cu specificarea si respectarea termenului de valabilitate;

6. Controleaza daca agentii economici au intocmit §i afisat in unitati, la locurile de desfacere sau
servire, preturile sau tarifele, categoria de calitate a produselor sau serviciilor ori, acolo unde este
cazul, a listei de preturi si tarife;

7. Verifica daca produsele comercializate, care au standarde romanesti obligatorii referitoare la
protectia vietii, sanatatii sau securitatii consumatorilor, sunt certificate conform actelor normative in
vigoare;

8. Controleaza daca comercializarea produselor sau prestarea serviciilor se face conform
elementelor de identificare previzute de lege (caracteristici calitative, termene de valabilitate si
garantie, caracteristici tehnice etc.);

9. Verifica folosirea practicilor abuzive la vanzarea produselor si prestarea serviciilor;

10.  Controleaza activitatea de comercializare a produselor agro-alimentare in tdrguri, precum si
a actelor legale doveditoare de provenienta sau de originea mirfii (certificat de producitor, chitanta,
factura sau aviz de insotire a marfurilor);

11 . Verifica daca exercitiile comerciale se desfasoara de citre comerciantii autorizati in conditiile

legii;

12.  Verifica daca societatiile au afisat in mod vizibil la intrarea in unitate a orarului de functionare,
daca acesta se respecta, precum si daca au denumirea societatii afisata;

13. Controleaza modul de pastrare, depozitare sau transport a produselor destinate comercializarii;

14.  Verifica daca 1n incinta unitatilor de invatamant, in curtile acestor imobile, precum si pe
trotuarele sau aleile de acces in aceste unitati se comercializeaza ori se expun spre vanzare bauturi
alcoolice, tiparituri, inregistrari audio si video cu caracter obscen;

15. Primarul comunei emite dispozitii obligatorii, in scris, comerciantilor controlati, in scopul
inlaturarii deficientelor constatate;
16.  Constata contraventii si aplica sanctiuni in conformitate cu legislaia in vigoare care

reglementeazi activitatea comerciantilor in domeniile supuse controlului. Constatarea contraventiilor
si aplicarea sanctiunilor se face potrivit procedurilor previzute de actele normative care reglementeazi
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activitatile comerciale in cauza, dispozitiile acestora completandu-se cu cele ale O.G. nr. 2/2002
privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor, in masura in care acestea o previd,;

17.  Constata daca agentul economic sau orice alta persoana impiedica, sub orice forma, organele
administratiei publice locale insarcinate cu protectia consumatorului si supravegherea calitatii
produselor si serviciilor de a-si exercita atributiile de serviciu referitoare la prevenirea si combaterea
faptelor ce pot afecta viata, sanatatea sau securitatea consumatorilor;

18. indruma si supravegheaza activitatea de pazi;

19.Controleaza agentii economici, persoane fizice autorizate de Primérie, daci activitatea desfagurati
se face in conformitate cu prevederile Legii nr. 300/2004.

20. Emite dispozitiile de autorizare a persoanelor fizice potrivit Legii nr. 300/2004;

21. Stabileste si propune masurile ce se impun pentru functionarea eficienta a serviciilor publice,
inclugive pentru institutiile publice si regiile autonome de interes local aflate sub autoritatea
Consiliului Local;

22. Sesizeaza Institutia Prefectului judetului Dolj cu privire la hotérarile consiliului local pe care le
considera ilegale, in termen de 3 zile de la adoptare;

23. Ta misuri de angajare a rispunderii materiale si de aplicare a sanctiunilor disciplinare, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

24. Verifica modul de respectare a clauzelor contractuale privind administrarea domeniului public si
privat al comunei Isalnita si respectarea prevederilor hotararilor Consiliului Local privind
administrarea domeniului public si privat;

25. Indeplineste toate atributiile de control previzute in actele normative in vigoare i ia masuri de
restabilire a legalititii.

VI4. - Atributii privind protectia muncii

Art.64 Atributiile privind protectia muncii la locurile de muncé sunt indeplinite de viceprimarul
comunel, sens in care desfisoara urmatoarele activitati:

a) asigura si controleaza cunoasterea i aplicarea de cétre toti salariatii a masurilor tehnice, sanitare si
organizatorice stabilite, precum si a prevederilor legale in domeniul protectiei muncii;

b) intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotirari in domeniile de

activitate ale compartimentului, in vederea promovirii lor in Consiliul local;

¢) Asigura lunar impreuna cu inspectorul cu atributii de asistenta sociala din aparatul de specialitate al
primarului, protectia muncii persoanelor asistate, beneficiare ale Legii nr. 416/2001 modificata si
completata prin Legea 276/2010;

d) Prezintd, la cererea Consiliului local i a Primarului, rapoarte i informiri privind activitatea de
protectia muncii.

VLS. - Secretariat-Registraturi

Art.65 Atributiile de secretariat-registraturd sunt indeplinite de ciitre un funcgionar public, care
indeplineste urmiitoarele atributii:

a) primeste si Inregistreaza corespondenta primiti si actele emise de Primiria comunei Isalnita;

b) prezintd secretarului comunei cores¥ondenta pentru a stabili repartizarea pe compartimente;

c) predd pe bazd de semnituri corespondenfa compartimentelor sau functionarilor cirora li s-a
repartizat pentru rezolvare; '

d) redacteazi raspunsurile formulate de compartimentele care le-au primit spre solutionare;

e) urmdreste restituirea i indosarierea lucrarilor rezolvate;
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f) intocmeste registru scadentar cu sarcinile stabilite prin adrese ale Institutiei Prefectului Judetului
Dolj, Consiliului Judetean Dolj si altor autorititi judetene sau centrale;

g) in baza referatului intocmit de compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Isalnita, opereaza in registrul scadentar al sarcinilor reiegite din acte normative
sarcinile ce revin autoritétii publice locale;

h) prezintd siptaméanal (in fiecare zi de vineri a sdptiménii) scadentarul sarcinilor reiesite din actele
normative;

i) primeste si inregistreazi cererile depuse potrivit prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat si le inainteazd spre solufionare primarului comunei §i compartimentului

financiar-contabil;

j) comunici lipsa unor documente necesare stabilirii dreptului de ajutor social persoanelor in cauzi, in
baza rezolutiei date de primarul comunei;

k) urmireste depunerea la termen a documentelor din care si rezulte cd persoanele din familiile
beneficiare de ajutor social, apte de munci, sunt in evidenta agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei
de munci pentru incadrare in munci si nu au refuzat nejustificat un loc de munca oferit sau nu au
refuzat participarea la un program de pregitire profesionald, din 3 in 3 luni;

1) anunta primarul despre neindeplinirea obligatiei ce revin persoanelor prevazute la lit. k) in vederea
stabilirii misurii de suspendare sau, dupd caz recalculare a ajutorului social;

m) primeste, inregistreazi i comunicd primarului comunicirile beneficiarilor de ajutor social, cu
privire la modificarea veniturilor $i numirului membrilor familiei (beneficiarii sunt obligati sd
comunice in termen de 30 de zile de la data la care a intervenit modificarea);

n) comunicd persoanelor interesate, in baza dispozitiilor emise de primarul comunei despre
modificarea/incetarea/suspendarea ajutorului social, in termen de 5 zile de la data emiterii dispozitiei;
0) executd lucrdrile de secretariat necesare pregatirii si desfasurarii sedintelor consiliului local,
respectiv intocmirea procesului verbal incheiat in cadrul sedintelor precum si altor intalniri si
manifestari organizate la nivelul autoritarii publice locale;

p) indeplineste alte atributii stabilite de primarul comunei.

VL.6. - Activitatea de arhiva

Art.66 Atributii privind activitatea de arhivi

1. organizeazi fondul de arhivi, creat si aflat in pastrarea Primériei comunei Isalnita si sub indrumarea
secretarului efectueaza operatiuni de inventariere, selectionare, expertizare si pastrare in bune conditii
a acestuia;

2. primeste pe baza de inventar fondul de arhiva creat de compartimentele functionale

din cadrul aparatului de specialitate pentru anul anterior;

3. intocmeste si elibereazi, la solicitarea cetatenilor, pe baza datelor inscrise in documentele existente
in arhiva, adeverinte privind: vechimea in muncé, starea materiald, modul de folosinta si definere a
unor bunuri mobile si immobile, dupa incasarea taxei special stabilite prin hotararea consiliului local;
4. asigura predarea la Directia Judeteana a Arhivelor Nationale a documentele al céror

termen de pastrare a expirat, conform nomenclatoarelor arhivistice existente;

5. asigura, cu sprijinul celorlalte compartimente functionale, actualizarea nomenclatorului arhivistic al
dosarelor constituite la nivelul primériei, pe care il trimite spre aprobare Directiei Judetene a Arhivelor
Nationale si spre aprobare primarului in vederea emiterii dispozitiei, pentru a fi pus in aplicare.
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VL7. - Activitatea de informare a cetateanului

Art.67 Atributii privind informarea cetiiteanului. Informarea cetiteanului la nivelul comunei
Isalnita se asigurd prin furnizarea informatiilor si relatiilor de interes public, conform prevederilor
Legii nr. 544/2001 si H.G. nr. 123/2002, de cétre functionarul public cu sprijinul secretarului comunei
Isalnita, desemnat prin dispozitia primarului. Principalele atributii In aplicarea prevederilor Legii nr.
544/2001 sunt:

1. asiguri, la solicitarea scrisa sau verbald, accesul populatiei la informatiile de interes public;

2. comunica, din oficiu, urmatoarele informatii de interes public:

2.1.Actele normative care reglementeazi organizarea si functionarea Primariei, hotararile cu caracter
normative adoptate de Consiliul Local al Comuneilsalnita si dispozitiille emise de Primar;
2.2.Structura organizatoric, atributiile compartimentelor, programul de functionare,

programul de audiente al Primariei si consilierilor;

2.3. Coordonatele de contact ale Primdriei, respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon, fax,
adresa de e- mail §i adresa paginii de Internet;

2.4. Sursele financiare, bugetul si bilanful contabil;

2.5. Lista cuprinzind documentele de interes public;

2.6. Lista cuprinzéind categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii:

2.7. Modalitatile de contestare a hotérdrilor adoptate de Consiliul Local al comunei Isalnita si a
Dispoziiilor emise de primar, in situatia in care persoana se considerd vitdmata in privinta dreptului
de acces la informatiile de interes public solicitate;

3. Realizeazi accesul la informatiile mentionate mai sus, prin:

3.1. Afisarea la sediul Primériei si pe pagina de Internet

3.2. Consultarea informatiilor la sediul Primiriei.

a. are obligatia de a rdspunde in scris la solicitarea informatiilor de interes public, in termen de 10 zile
sau, dupd caz, in cel mult 30 de zile de la inregistrarea solicitarii, in functie de dificultatea,
complexitatea, volumul lucrarilor documentare si de urgenta solicitarii. In cazul in care durata necesari
pentru identificarea si difuzarea informatiei solicitate depiseste 10 zile, raspunsul va fi comunicat
solicitantului in maximum 30 de zile, cu conditia instiintarii acestuia in scris despre acest fapt, in
termen de 10 zile:

b. motiveazi §i comunicd in termen de 5 zile de la primirea cererilor, refuzul comunicarii informatiior
solicitate;

c. asigurd accesul la informatii in format electronic, dac sunt intrunite conditiile tehnice necesare,
celor care solicita si vor si obtind informatii de interes public;

d. are obligatia sd precizeze, pentru informatiile solicitate verbal, conditiile tehnice necesare, celor
cate solicitd si vor si obtind informatiile solicitate;

e. stabileste un program minim pentru comunicarea informatiilor de interes public solicitate verbal,
care va fi afigat la sediul institutiei publice si care se va desfdgura in mod obligatoriu in timpul
functionarii institutiei, incluzand si o zi pe siptiméani, dupa programul de functionare;

f. comunicd imediat sau In cel mult 24 de ore, informatiile de interes public solicitate verbal,

g. pune gratuit la dispozitie, formularele tip de redactare a solicitirii si de reclamatie administrativi;
h. transmite §i prin e-jmail sau inregistrate pe dischetd, informatiile de interes public care sunt
solicitate in scris sau in format electronic;
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materialelor solicitate;

j. asigurd disponibilitatea in format scris (la fisier, sub forma de brosuri sau electronic - dischete, CD,
pagina de internet) a informatiilor comunicate din oficiu;

k. organizeazi in cadrul punctului de informare - documentare al institutiei, accesul publicului la
informatiile furnizate din oficiu;

1. comunica din oficiu, lista documentelor produse si/sau gestionate de autorititile administratiei
publice al comunei Isalnita, care constituie informatii de interes public, respectiv: |

1.1. hotdrérile cu caracter normativ ale Consiliului Local al Comuneilsalnita

1.2. dispozitiile cu caracter normativ ale Primarului Comunei Isalnita;

1.3. componenta Consiliului Local al comunei Isalnita - nominald, numerica i apartenenga politic;
1.4. informiri intocmite de Primarul comunei Isalnita, privind starea economica si sociald a comunei,
in concordanta cu atributiile ce revin autorititilor administratiei locale;

1.5. rapoartele anuale de activitate intocmite de consilieri municipali, precum si de viceprimari;i

1.6. actele normative care reglementeaz3 organizarea i functionarea institutiei Primariei §i Consiliului
Local,

1.7. instructiuni, norme, regulamente si circulare, cu caracter dispozitiv, primite de la organele centrale
ale administratiei publice;

1.8. documentele joe stau la baza organizarii i desfisurdrii licitatiilor publice pentru inchirierea,
concesionarea sau vanzarea bunurilor apartindnd domeniului public si/sau privat al comunei: caiete de
sarcini, contracte cadru, hotirdri ale Consiliului Local care aproba organizarea si desfdsurarea
licitatiei, planuri de amplasare;

1.9. propuneri, sesiziri §i reclamatii de la cetéteni;

1.10.modalititi de contestare, in situatia in care persoana se consideri vitamata in privinta dreptului de
acces la informatiile de interes public solicitate,

informatii privind achizitiile de bunuri, servicii i lucrdri, in conformitate cu legislatia privind
achizitiile publice;

1.11. numele si prenumele persoanei responsabile cu difuzarea informatiilor de interes public;
1.12.structura organizatorica, statul de functii, atributiile compartimentelor, programul de functionare,
programul de audienti;

1.13 Strategii, programe privind dezvoltarea social - economica a comunei Isalnita;

1.14 Programul de lucru pentru persoanele abilitate s& furnizeze informatii de interes public, vor fi
stabilite prin dispozitie a Primarului.

Accesul la informatiile de interes public, comunicate din oficiu, se realizeaza prin:

* afisare la sediul Primiriei comunei Isalnita

* publicare in pagina de Internet www.isalnita.ro

* consultarea informatiilor la sediul Primiriei Comunei Isalnita, in spatii special destinate
acestui scop

4 Salariatul desemnat este obligat sa asigure persoanelor, la cererea acestora, informatiile de interes
public solicitate in scris sau verbal:

a. solicitarea in scris a informatiilor de interes public trebuie s cuprindd urmatoarele elemente:

e autoritatea sau institutia publica la care se adreseazi cererea;

e informatia solicitatd, astfel formulata, incit s& permitd identificarea informatiei publice;
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e numele, prenumele §i semnitura solicitantului, adresa la care se solicita primirea raspunsului.
5.Pentru informatiile solicitate verbal, functionarii desemnati au obligatia si precizeze conditiile si
formele in care are loc accesul la informatiile publice §i pot furniza pe loc informatiile solicitate. in
cazul in care informatiile solicitate nu sunt disponibile pe loc, persoana este indrumati si solicite in
scris informatia de interes public, urménd ca cererea si fie rezolvati in termenele previzute de lege.
6.Informatiile de interes public solicitate verbal de citre mijloacele de informare in masi, vor fi
comunicate, de reguld, in cel mult 24 ore, de citre Primar.

7.Persoana desemnati pune la dispozitia cetitenilor interesati formulare tip pentru cereri privind
informatii de interes public i reclamatii administrative, respectiv plangeri prealabile.

8.in cadrul compartimentului se formeazid baza de informare-documentare destinati accesului
publicului la informatiile de interes public, difuzate din oficiu.

9.Compartimentul intocmeste anual, in cursul lunii ianuarie, un raport privind accesul la informatiile
de interes public, care va cuprinde elementele previzute de art. 27 din H.G. nr. 123/2002. Raportul va
fi supus spre aprobare Primarului comunei Isalnita, prezentat spre stiinti consiliului local Isalnita si va
fi publicét prin afisare la sediul institutiei publice, cu respectarea prevederilor HCL Isalnita nr.
29/30.06.2010 privind aprobarea listei cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate,
potrivit legii, de Consiliul local §i Primaria comunei Isalnita, care constituie informatii de interes
public

VL8. Audiente

Art.68 Atributii privind organizarea de audiente

(1) Organizarea audientelor la nivelul Primariei comunei Isalnita se face potrivit programului stabilit
de primarul comunei Isalnita, prin dispozitie.

(2) In mod obligatoriu, primarul va stabili doud zile de audientd pe saptimand pentru primar,
viceprimar §i o zi de audienta pentru secretarul comunei.

(3) in functie de nevoile locale, pe perioadi determinati sau nedeterminati, primarul poate stabili zile
de audientd si pentru alti functionari din aparatul de specialitate, pe sate.

VL9 Relatia cu consiliul local
Art.69 Relatia cu consiliul local este asiguratd de secretarul comunei, cu respectarea stricta a

Regulamentului privind procedurile administrative gestionate de citre secretarul unitatii
administrativ-teritoriale, privind relafia intre autoritatile publice comunale, intre acestea si prefect,
precum si intre autoritatile publice comunale si autoritatile publice judetene, aprobat prin HCL nr. 4/26
feb. 2010, care indeplineste urmatoarele atribugii:

1. Primeste proiectele de hotérari initiate de citre primarul comunei sau consilierii locali, verificand
legalitatea acestora, in ceea ce priveste continutul si forma;

2. Asigura convocarea Consiliului local in gedintele ordinare si extraordinare, in baza dispozitiei
primarului comunei Isalnita, cu cel putin 5 zile calendaristice inainte de data sedintei pentru sedintele
ordinare sau 3 zile pentru sedintele extraordinare;

3. Asigura aducerea la cunostinta publica a hotérérilor si dispozitiilor de interes general, precum si
data si locul de desfasurare a sedintelor Consiliului local.

4. Pune la dispozifia consilierilor documentatia legata de sedintele Consiliului local, materialele
inscrise in ordinea de zi precum si actele normative in baza carora au fost initiate proiectele de

hotarari.
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5. intocmeste ordinea de zi a sedinelor Consiliului Local, incluzind proiectele de hotdrari depuse de
initiatori, Insotite de avizele comisiilor de specialitate si de rapoartele de specialitate ale
compartimentelor de resort.

6. intocmeste rapoarte de neavizare pentru proiectele pe care le considerd nelegale si le prezintd
consiliului local in sedinta in care este dezbatut proiectul respectiv; 7. Comunica Institutiei Prefectului
Judetului Dolj, in termenul prevazut de lege, hotararile adoptate de Consiliul local si dispozitiile
Primarului; aduce la cunostinta celor interesati hotararile si dispozitiile in termenele previzute de lege.
8. Asigura indosarierea corespunzitoare (cusut, numerotat, proces-verbal, opis) documentelor supuse
aprobarii Consiliului local i raspunde de pastrarea lor.

9. Legalizeaza semnaturi si confirma autenticitatea copiilor cu actele originale, cu exceptia celor care
se elibereaza de autoritatile publice centrale.

VL. 10 - Protectia mediului

Art.70. Atributiile de protectie a mediului revin primarului si viceprimarului comunei Isalnita
sau altui functionar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Isalnita.
Atributiile vor fl indeplinite de citre un salariat desemnat de primarul comunei prin dispozitie.
(1) Persoanele prevazute la alin. (1) asigura:

a) supravegherea respectirii, la nivel local, a prevederilor din legislatia de mediu.

b) coordonarea implementirii sistemelor de colectare a deseurilor refolosibile (PET-uri, hértie, carton,
sticla si obiecte din sticli si introducerea, in viitor, in localitate a sistemului de colectare selectiva a
deseurilor;

c) elaborarea de instructiuni pentru agentii economici, institutii publice si populatie privind modul de
gestionare a deseurilor la nivelul comunei Isalnita;

d) promovarea unei atitudini corespunzitoare a comunitatii in legdturd cu importanta protectiei
mediului;

¢) primirea si solutionarea sesizarilor specifice domeniului de activitate;

f) initierea si completarea formularelor standard privind accesarea programelor de finanfare interne si
internationale pe teme ecologice ;

g) mentinerea legiturii cu mass-media privind corecta informare asupra problemelor de mediu ivite la

nivelul comunei.
CAPITOLUL VII —
REGULI GENERALE PRIVIND CIRCULATIA DOCUMENTELOR iN
CADRUL PRIMARIEI COMUNEI ISALNITA

Art.71 Toate documentele care circula in si intre diferitele compartimente ale Primériei Isalnita vor
primi un numér de inregistrare, dupa care se prezinta secretarului comunei pentru repartizarea spre
solutionare compartimentului in competenta cdruia intra solutionarea.

(2) Salariatii Primiriei comunei Isalnita au obligatia de a rezolva problemele specifice si de a raspunde
solicitdrilor petentilor in termenele legale.

(1) MAnuirea si pastrarea sigiliilor (stampilelor) care se aplica pe documente, folosite de Priméria
comunei Isalnita se va face numai de citre functionarii publici imputerniciti conform Dispozitiei
Primarului.



COMUNA ISALNITA
CIF 4553283
STR. ALEXANDRU IOAN CUZA, NR.1,
COMUNA ISALNITA, JUDETUL DOLS
COD 207340
TEL./FAX 0251/ 448 635 / TEL. 0251/ 848 004

~ CAPITOLUL VIII —
INCOMPATIBILITATI SI CONFLICTUL DE INTERESE

Art.72 Demnitarii publici (primar, viceprimar i alegi locali) sunt in conflict de interese dac# emit un
act administrativ sau nu incheie un act juridic ori nu emit o dispozitie, in exercitarea functiei, care
produce un folos material pentru sine, pentru sotul sau ori rudele sale de gradul I; actele administrative
emise sau actele juridice incheiate ori dispozitiile emise cu incalcarea acestei obligatii sunt lovite de
nulitate absoluta.

Art. 73

(1) Functionarul public este in conflict de interese daca se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) este chemat sa rezolve cereri, sa ia decizii sau sa participe la luarea deciziilor

cu privire la persoane fizice i juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial;

b) participa in cadrul aceleiagi comisii, constituite conform legii, cu functionari publici care au
calitatea de sot sau ruda de gradul I;

c) interesele sale patrimoniale, ale sotului sau rudelor sale de gradul I pot influenta deciziile pe care
trebuie sa le ia n exercitarea functiei publice.

(2)in cazul existentei unui conflict de interese, functionarul public este obligat sa se abtina de la
rezolvarea cererii, luarea deciziei sau participarea la luarea unei decizii si sa-1 informeze de indata pe
seful ierarhic caruia ii este subordonat direct. Acesta este obligat sa ia masurile care se impun pentru
exercitarea cu impartialitate a functiei publice, in termen de cel mult 3 zile de la data ludrii la
cunostinta.

(3)in cazurile previzute la alin. (1) conducatorul autoritatii sau institutiei publice, la propunerea
sefului ierarhic caruia ii este subordonat direct functionarul public in cauza, va desemna un alt
functionar public, care are aceeasi pregitire si nivel de experienta.

(4)Incalcarea dispozitiilor alin. (2) poate atrage, dupa caz, raspunderea disciplinara, administrativa,
civila ori penala, potrivit legii.

Art.74. Calitatea de functionar public este incompatibila cu orice alta functie publica decét cea in care
a fost numit, precum si cu functiile de demnitate publici.

(1)Functionarii publici nu pot detine alte functii si nu pot desfasura alte activitati, remunerate sau
neremunerate, dupa cum urmeaza:

a) in cadrul autoritatilor sau institutiilor publice;

b) in cadrul cabinetului demnitarului, cu exceptia cazului in care functionarul public este suspendat
din functia publica, in conditiile legii, pe durata numirii sale;

¢) in cadrul regiilor autonome, societarilor comerciale ori in alte unitari cu scop lucrativ din sectorul
public;

d) in calitate de membru al unui grup de interes economic.

(2) Nu se afli in situatie de incompatibilitate, in sensul prevederilor alin. (2) lit. a) si ¢), functionarul
public care este desemnat printr-un act administrativ, emis in conditiile legii, sa reprezinte sau sa
participe in calitate de reprezentant al autoritatii ori institutiei publice in cadrul unor organisme sau
organe colective de conducere constituite in temeiul actelor normative in vigoare.

(3)Functionarii publici care, in exercitarea functiei publice, au desfasurat activitati de monitorizare i
control cu privire la societati comerciale sau alte unitari cu scop lucrativ de natura celor prevéazute la
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alin. (2) lit. ¢) nu pot sa-si desfasoare activitatea §i nu pot acorda consultanta de specialitate la aceste
societati timp de 3 ani dupa iesirea din corpul functionarilor publici.
(4)Functionarii publici nu pot fi mandatari ai unor persoane in ceea ce priveste efectuarea unor acte in
legéturd cu functia publica pe care o exercita. '
(5)in situatia prevazuta la alin. (2) lit. b), la incheierea mandatului demnitarului, functionarul public
este reincadrat in functia publica detinuta sau intr-o functie similara.
Art.75 Nu sunt permise raporturile ierarhice directe in cazul in care functionarii publici respectivi sunt
soti sau rude de gradul 1.
(1)Prevederile alin. (1) se aplica si in cazul in care seful ierarhic direct are calitatea de demnitar.
(2)Persoanele care se afla in una dintre situatiile previzute la alin. (1) sau (2) vor opta, in termen de 60
de zile, pentru incetarea raporturilor ierarhice directe sau renuntarea la calitatea de demnitar.
(3)Orice persoana poate sesiza existenta situatiilor previzute la alin. (1) sau (2).
(4)Situatiile previzute la alin. (1) si neindeplinirea obligatiei prevazute la alin. (3) se constata de cétre
seful ierarhic superior al functionarilor publici respectivi, care dispune incetarea raporturilor ierarhice
directe dintre functionarii publici soti sau rude de gradul L.
(5)Situatiile previzute la alin. (2) si neindeplinirea obligatiei previzute la alin. (3) se constata, dupa
caz, de citre primul-ministru, ministru sau prefect, care dispune incetarea raporturilor ierarhice directe
dintre demnitar si functionarul public sot sau ruda de gradul 1.
Art.76.Functionarii publici pot exercita functii sau activitati in domeniul didactic, al cercetirii
stiintifice, al creatiei literar-artistice si in alte domenii de activitate din sectorul privat, care nu sunt in
legiturd directa sau indirecta cu atributiile exercitate ca functionar public potrivit fisei postului.
Art.77. Functionarul public poate candida pentru o functie eligibila sau poate fi numit intr-o functie de
demnitate publici.
(1) Raportul de serviciu al functionarului public se suspenda:
a) pe durata campaniei electorale, pana in ziua ulterioara alegerilor, daca nu este ales;
b) pana la incetarea functiei eligibile sau a functiei de demnitate publicd, in cazul in care
functionarul public a fost ales sau numit.
Functionarii publici pot fi membri ai partidelor politice legal constituite.
Functionarilor publici le este interzis sa fie membri ai organelor de conducere ale partidelor politice si
sa exprime sau sa apere in mod public pozitiile unui partid politic.
Functionarii publici care, potrivit legii; fac parte din categoria inaltilor functionari publici nu pot fi
membri ai unui partid politic, sub sanctiunea destituirii din functia publica.
CAPITOLUL IX —
REGULI SPECIALE DE COMPORTAMENT, iIN SCOPUL

PREVENIRII FAPTELOR DE CORUPTIE

Art.78

Toate categoriile de personal din aparatul propriu, care exercita o functie publicd, indiferent de modul
in care au fost investite, care indeplinesc, permanent sau temporar, potrivit legii, o functie sau o
insarcinare, in masura in care participa la luarea deciziilor sau le pot influenta, sau care exercita
atributii de control, potrivit legii, sunt obligate sa indeplineasca indatoririle ce le revin din exercitarea
functiilor, atributiilor sau insarcinarilor incredintate, cu respectarea stricta a legilor §i a normelor de
conduita profesionala, si sa asigure ocrotirea §i realizarea drepturilor si intereselor legitime ale

a
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cetatenilor, fara sa se foloseasca de functiile, atributiile ori insarcinarile primite, pentru dobandirea
pentru ele sau pentru alte persoane de bani, bunuri sau alte foloase necuvenite.

Art.79 Persoanele care exercita o functie publicd in cadrul autoritatii publice, precum si persoanele
care detin o functie de conducere, au obligatia sa isi declare averea in conditiile legii.

CAPITOLUL X — RASPUNDERI SI SANCTIUNI PENTRU FUNCTIONARII
PUBLICI

Art.80

Incalcarea de citre functionarii publici, cu vinovitie, a indatoririlor de serviciu atrage raspunderea
disciplinara, contraventionala, civila sau penala, dupa caz.

Art.81

(1)Incalcarea cu vinovitie de catre functionarii publici a indatoririlor corespunzitoare functiei
publice pe care o detin §i a normelor de conduita profesionala si civica previazute de lege constituie
abatere disciplinara si atrage raspunderea disciplinara a acestora.

(2) Constituie abateri disciplinare urmatoarele fapte:

a) intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor;

b) neglijenta repetata in rezolvarea lucrarilor;

c¢) absente nemotivate de la serviciu,

d) nerespectarea in mod repetat a programului de lucru;

e) interventiile sau staruintele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal,

f) nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitatii lucririlor cu acest caracter;

g) manifestari care aduc atingere prestigiului autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoara
activitatea;

h) desfasurarea in timpul programului de lucru a unor activitati cu caracter politic;

i) refuzul de a indeplini atributiile de serviciu;

j) incalcarea prevederilor legale referitoare la indatoriri, incompatibilitate conflicte de interese si
interdictii stabilite prin lege pentru functionarii publici;

(3) La individualizarea sanctiunii disciplinare se va tine seama de cauzele si gravitatea abaterii
disciplinare, imprejurarile in care aceasta a fost savarsita, gradul de vinovitie si consecintele abaterii,
comportarea generala in timpul serviciului a functionarului public, precum si de existenta in
antecedentele acestuia a altor sanctiuni disciplinare care nu au fost radiate in conditiile prezentei legi.
(4) Sanctiunile disciplinare se aplica in termen de cel mult 6 luni de la data savarsirii abaterilor.
Sanctiunea disciplinara prevézuti la art. 99 alin. (3) lit. a) se poate aplica direct de citre conducitorul
autoritatii sau institutiei publice, la propunerea conducitorului compartimentului in care functioneaza
cel in cauza.

(5) Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 99 alin. (3) lit. b) - €) se aplica de conducitorul autoritatii
sau institutiei publice, la propunerea comisiei de disciplina.

(6) Sanctiunile disciplinare nu pot fi aplicate decat dupa cercetarea prealabila a faptei savarsite si
dupa audierea functionarului public. Audierea functionarului public trebuie consemnata in scris, sub
sanctiunea nulitatii. Refuzul functionarului public de a se prezenta la audieri sau de a semna o
declaratie privitoare la abaterile disciplinare care i se imputa se consemneaza intr-un proces-verbal.
Art.82
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Functionarul public nemultumit de sanctiunea 'aapl-icaiar se poaté adresa instantei de contencios
administrativ, solicitind anularea sau modificarea, dupa caz, a ordinului sau dispozitiei de sancfionare.
Art.83

Raspunderea contraventionala a functionarilor publici se angajeaza in cazul in care acestia au savarsit
o contraventie in timpul si in legaturd cu sarcinile de serviciu.

Art.84

Raspunderea civila a functionarului public se angajeaza:

a) pentru pagubele produse cu vinovifie patrimoniului autoritatii sau institutiei publice in care

functioneaza;

b) pentru nerestituirea in termenul legal a sumelor ce 1 s-au acordat necuvenit;

c) pentru daunele platite de autoritatea sau institutia publicd, in calitate de comitent, unor terte
persoane, in temeiul unei hotarari judecatoresti definitive si irevocabile.

Art.85

(1) Raspunderea functionarului public pentru infractiunile savarsite in timpul serviciului sau in
legitura cu atributiile functiei publice pe care o ocupa se angajeaza potrivit legii penale.

(2) in cazul in care s-a pus in migcare actiunea penala pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau 1n legétura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care
ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea; conducatorul autoritatii sau institutiei publice va dispune suspendarea functionarului
public din functia publici pe care o detine.

(3) Daca se dispune scoaterea de sub urmdrire penala ori incetarea urmdririi penale, precum si in cazul
in care instanta judecatoreasca dispune achitarea sau incetarea procesului penal, suspendarea din
functia publici inceteaza, iar functionarul public respectiv va fi reintegrat in functia publicé detinuta
anterior si 1i vor fi achitate drepturile salariale aferente perioadei de suspendare.

(4) in situatia in care nu sunt intrunite conditiile pentru angajarea raspunderii penale, iar fapta
functionarului public poate fi considerata abatere disciplinara, va fi sesizata comisia de disciplina

competenta.
CAPITOLUL XI —RASPUNDERI SI SANCTIUNI PENTRU PERSONALUL
CONTRACTUAL
Art.86

(1) Angajatorul dispune de prerogativa disciplinara, avand dreptul de a aplica, potrivit legii, sanctiuni
disciplinare salariatilor sai ori de cate ori constata ca acestia au savarsit o abatere disciplinara.

(2) Abaterea disciplinara este o fapta in legiturd cu munca i care consta intr-o actiune sau inacfiune
savarsita cu vinovitie de citre salariat, prin care acesta a incalcat normele legale, regulamentul intern,
contractul individual de munca sau contractul colectiv de munca aplicabil, ordinele si dispozitiile
legale ale conducitorilor ierarhici.

(1)Sanctiunile disciplinare pe care le poate aplica angajatorul in cazul in care salariatul savarseste o
abatere disciplinara sunt:

-avertismentul scris;

-suspendarea contractului individual de munca pentru o perioada ce nu poate depasi 10 zile lucratoare;
-retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzitor functiei in care s-a dispus
retrogradarea, pentru o durata ce nu poate depasi 60 de zile;
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-reducerea salariului de baza pe o durata de 1-3 luni cu 5-10%;

-reducerea salariului de baza si/sau, dupa caz, si a indemnizatiei de conducere pe o perioada de 1-3 luni
cu 5-10%;

-desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

(2) in cazul in care, prin statute profesionale aprobate prin lege speciala, se stabileste un alt regim
sanctionator, va fi aplicat acesta.

Art.87 Amenzile disciplinare sunt interzise.

(1) Pentru aceeasi abatere disciplinara se poate aplica numai o singura sanctiune.

Art.88 Angajatorul stabileste sancfiunea disciplinara aplicabila in raport cu gravitatea abaterii
disciplinare savarsite de salariat, avandu-se in vedere urmatoarele:

a) imprejurarile in care fapta a fost savarsita;

b)  gradul de vinovitie a salariatului;

c) consecintele abaterii disciplinare;

d) comportarea generala in serviciu a salariatului;

e) eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de citre acesta.

Art.89 Sub sanctiunea nulitatii absolute, nici 0 masura, cu exceptia celei previzute la art. 107
alin. (1) lit. a) nu poate fi dispusa mai inainte de efectuarea unei cercetiri disciplinare
prealabile. "

(1) in vederea desfasurarii cercetirii disciplinare prealabile, salariatul va fi convocat in scris de
persoana Imputernicita de ciitre angajator sa realizeze cercetarea, precizandu-se obiectul, data, ora si
locul intrevederii.

(2) Neprezentarea salariatului la convocarea facuta in conditiile previzute la alin. (2) fara un motiv
obiectiv da dreptul angajatorului sa dispund sanctionarea, fara efectuarea cercetirii disciplinare
prealabile.

(3) in cursul cercetdrii disciplinare prealabile salariatul are dreptul sa formuleze si sa sustina toate
apararile in favoarea sa i sa ofere persoanei imputernicite sa realizeze cercetarea toate probele si
motivatiile pe care le considera necesare, precum si dreptul sa fie asistat, la cererea sa, de citre un
reprezentant al sindicatului al cirui membru este.

Art.90. Angajatorul dispune aplicarea sanctiunii disciplinare printr-o decizie emisa in forma
scrisa, in termen de 30 de zile calendaristice de la data luiirii la cunostinta despre savarsirea
abaterii disciplinare, dar munai tirziu de 6 luni de la data savarsirii faptei.

(1) Sub sanctiunea nulitatii absolute, in decizie se cuprind in mod obligatoriu:

a) descrierea faptei care constituie abatere disciplinara;

b) precizarea prevederilor din statutul de personal, regulamentul intern sau contractul colectiv de
munca aplicabil, care au fost incalcate de salariat;

b) motivele pentru care au fost inlaturate apararile formulate de salariat in timpul cercetarii
disciplinare prealabile sau motivele pentru care, in conditiile previazute la art. 107 alin. (3), nu a fost
efectuata cercetarea;

c) temgiul de drept in baza cérui a sanctiunea disciplinara se aplica;

d) termenul in care sanctiunea poate fi contestata;

e) instanta competenta la care sanctiunea poate fi contestata.

(3)Decizia de sanctionare se comunica salariatului in cel mult 5 zile calendaristice de la data emiterii si
produce efecte de la data comunicarii.
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(4)Comunicarea se preda personal salariatului, cu semnaturd de primire, ori, in caz de refuz al primirii,
prin scrisoare recomandata, la domiciliul sau resedinta comunicata de acesta.

(5)Decizia de sanctionare poate fi contestata de salariat la instantele judecitoresti competente in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii.

Art91

(1) Salariatii rispund patrimonial, in temeiul normelor si principiilor rispunderii civile contractuale,
pentru pagubele materiale produse angajatorului din vina si in legéturd cu munca lor.

(2) Salariatii nu raspund de pagubele provocate de foita majora sau de alte cauze neprevizute si care
nu puteau fi inlaturate si nici de pagubele care se incadreaza in riscul normal al serviciului.

(1) Cand paguba a fost produsa de mai mulfi salariati, cuantumul rispunderii fiecaruia se stabileste in
raport cu masura in care a contribuit la producerea ei.

(2) Daca masura in care s-a contribuit la producerea pagubei nu poate fi determinata, raspunderea
fiecaruia se stabileste proportional cu salariul sau net de la data constatarii pagubei si, atunci cand este
cazul, si in functie de timpul efectiv lucrat de la ultimul sau inventar.

Art.92

Salariatul care a incasat de la angajator o suma nedatorata este obligat sa o restituie.

Daca salariatul a primit bunuri care nu i se cuveneau si care nu mai pot fi restituite in natura sau daca
acestuia i s-au prestat servicii la care nu era indreptatit, este obligat sa suporte contravaloarea lor.
Contravaloarea bunurilor sau serviciilor in cauza se stabileste potrivit valorii acestora de la data plafii.
Art.93 (1) Suma stabilita pentru acoperirea daunelor se retine in rate lunare din drepturile salariale
care se cuvin persoanei in cauza din partea angajatorului la care este incadrata in munca.

(2) Ratele nu pot fi mai mari de o treime din salariul lunar net, fara a putea depasi impreuna cu celelalte
retineri pe care le-ar avea cel in cauza, jumatate din salariul respectiv.

Art.94 (1) In cazul in care contractul individual de munca inceteaza inainte ca salariatul sa il fi
despigubit pe angajator si cel in cauza se incadreaza la un alt angajator ori devine functionar public,
retinerile din salariu se fac de catre noul angajator sau noua institutie ori autoritate publicd, dupa caz,
pe baza titlului executoriu transmis in acest scop de citre angajatorul pagubit.

(2) Daca persoana In cauza nu s-a incadrat in munca la un alt angajator, in temeiul unui contract
individual de munca ori ca functionar public, acoperirea daunei se va face prin urmarirea bunurilor
sale, In conditiile Codului de procedura civila.

Art.95 In cazul in care acoperirea prejudiciului prin retineri lunare din salariu nu se poate face intr-un
termen de maximum 3 ani de la data la care s-a efectuat prima rata de retineri, angajatorul se poate
adresa executorului judecitoresc in conditiile Codului de procedura civila.

CAPITOLUL XII - DISPOZITII FINALE

Art.96

(1) Coordonarea, indrumarea si controlul activitatii compartimentelor functionale ale Primariei se
realizeazd de citre Primarul Comunei Isalnita, potrivit prerogativelor legale, prin intermediul
viceprimarului, secretarului si contabilului.

(2) Prin dispozitia Primarului s-au stabilit atributiile de coordonare si control pentru viceprimar.

(3) Secretarul comunei Isalnita asigurd indeplinirea atributiilor previizute de art. 117 din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicitd cu modificiri §i completiri ulterioare si
indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau incredintate de citre Consiliul Local sau de cétre
Primar.
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Art. 97 Toate compartimentele aparatului de specialitate ale primarului comunei Isalnita vor respecta
prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publici si a legislatiei
privind aprobarea tacita.

Art.98 Conducitorii compartimentelor Primériei comunei Isalnita, au obligatia de a sesiza Primarul si
Consiliul Local, in legiturd cu eventualele disfunctionalitifi, in aplicarea acestui Regulament.

Art. 99 Fiecare compartiment din structura aparatului de specialitate al primarului comunei Isalnita
are obligatia de a pune la dispozitia consilierilor locali, la cererea acestora, informatiile solicitate.
Solicitarea si raspunsul se fac de cétre seful compartimentului, sau in mod direct, prin participarea la
sedintele comisiilor de specialitate.

Art. 100 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare, precum i incdlcarea cu intentie a
atributiilor de serviciu atrage raspunderea administrativa, civila sau penald, dupa caz, a functionarului

sau salariatului vinovat.

Art.101 Dispozitiile prezentului Regulament se completeazi cu celelalte dispozitii legale incidente in
materie, precum §i cu reglementdrile ulterioare.

Art.102 Personalul Primériei Comunei Isalnita este obligat sa cunoasca si sa respecte prevederile
prezentului Regulament.







